EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL
GARZON HUILA
NIT: 891.180.026-5

RESOLU_CION No 0239 DE 2019
{Febrero 27)

“POR LA CUAL SE ADOPTAN LAS MODIFICACIONES AL MODELO DE OPERACION POR
PROCESOS EN SU VERSION 05 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

EL GERENTE DE 1.A EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE
DE PAUL, en uso de sus atribuciones Constitucionales y legales y especial el Acuerdo No.028 de 2009, y

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 269, establece que, en las entidades puiblicas, las
autoridades correspondientes estan obligadas a disefiar y aplicar, segdn la naturaleza de sus funciones,
métodos y procedimientos de Control Interno, de conformidad con lo que disponga la Ley; este dltimo
desarroliado por la Ley 87 de 1993, por medio de la cual se establecen normas para el ejercicio del control
interno en las entidades y organismos del estado.

Que el Modelo Estandar de Control Interno MEC! 1000: 2005, en la Empresa Social del Estado Hospital
Departamental San Vicente de Paul de Garzon, fue adoptado por la Resolucion No. 0928 de Junio 13 de
2006 y actualizado por la Resolucion No. 1331 de Diciembre 22 de 2014, en atencion a lo consagrado por el
Decreto 943 de Mayo 21 de 2014, por medio del cual se adoptd la actualizacion del Modelo Estandar de
Control Interno para el Estado Colombianc (MECI), en el cuat se determinan las generalidades y estructura
necesaria para establecer, implementar y fortalecer un Sistema de Control Interno en las entidades y
organismos obligados a su implementacion, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 87 de 1993.

Que la Empresa Social del Estado Hospital Departamental San Vicente de Paul de Garzon, en cumplimiento
del Modelo Estandar de Control Intemo (MECI), desarrolld e implementd el Modelo de Operacién por
Procesos, cuya tltima aclualizacién se realizé mediante la expedicion de la Resolucion No. 1055 del 01 de
Sepliembre de 2016, por medio de la cual se adoptd fas modificaciones al Modelo de Cperacién por Procesos
en su version 04 y se dictaron otras disposiciones.

Que el Decreto 1499 del 11 de Septiembre de 2017, mediante el cual se modifica el Decreto 1083 de 2015,
Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcion Publica, en lo relacionado con el Sistema de Gestion,
establece la articulacion del Sistema de gestidn con los Sistemas de Control Intemo cuyo objetivo es
consolidar, en un solo jugar, todos los elementos que se requieren para que una organizacion publica
funcione de manera eficiente y transparente, para tal fin, establece en su Articulo 2.2.23.2, la Actualizacién
del Modelo Estandar de Control Interno, dentro del cual sefiala; La actualizacion del Modelo Estandar de
Control Interno para e! Estado Colombiano -MECI, se efectuard a fravés del Manual Operativo de! Modelo
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Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), i cual seré de obligatorio cumplimiento y aplicacién para las
entidades y organismos a que hace referencia el articulo 5° de la Ley 87 de 1993.

Que el Manual Operativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, es un marco de referencia
disefiado para que la entidades identifiquen problematicas, planeen, ejecuten y hagan seguimiento a su
gestion para el beneficio del ciudadano, y se concentra en las practicas y procesos que adelantan las
entidades publicas para transformar insumos en resultados que produzcan impactos deseados, esto es, una
gestion y un desempefio institucional que generen valor plblico, es por esto, que el MIPG opera a traves de
la puesta en marcha de siete (7) dimensiones, dentro de las cuales se aborda la dimension séptima
denominada Control Interno, que se se desarrolla a través del Modelo Estandar de control interno - MECI,
el cual fue atualizado en funcion de la articulacidon de los Sistemas de gestion y de Control Intemo que
establece el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, y que se se consagra como una dimensidn del Modelo
clave para asegurar razonablemente que las demas dimensiones de MIGP cumplan su proposito. En este
sentido, el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG surge como el mecanismo que facilitara dicha
integracion y articulacion, y se desarrolla en detalle en el Manual Operativo. £s asi, como la nueva estructura
del MEC! se fundamenta en cinco componentes, a saber: (1) Ambiente de Control, (I} Administracion del
Riesgo, (Ill) Actividades de Control, (IV) Informacion y Comunicacién y (V) Actividades de Monitoreo.

Que igualmente el Manual Operativo desarrolla la tercera dimension de MIPG ~ Gestidn con Valores para
el Resultado, dentro de la cual agrupa el conjunto de politicas, o practicas e instrumentos que tienen como
proposito permitirle a la organizacion realizar las actividades que fa conduzcan a lograr los resultados
propuestos y a materializar las decisiones plasmadas en su planeacion institucional, en el marco de los
valores del servicio publico, es por esto, que dentro de esta diemension se abordan los aspectos mas
importantes que debe atender una organizacién para cumplir con las funciones y competencias que e han
sido asignadas por mandato legal. Asi mismo, con esta demension, y la implementacion de las politicas que
la integran, se logra cumplir los objetivos de MIGP, esto es; agilizar, simplificar y felixibilizar la operacion de
las entidades para la generacion de bienes y servicios que resuelvan efectivamente las necesidades de los
ciudadanos, y facilitar y promover la efectiva paticipacion ciudadana en la planeacion, gestion y evaluacion
de las entidades publicas.

Que la Empresa Social del Estado Hospital Departamental San Vicente de Paul de Garzdn, dentro de la
implementacién del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG) realizo la revision, analisis y
actualizacién del Marco Estratégico de la ESE, él cual fue previamente aprobado por la Junta Directiva
mediante Acta 210 de Septiembre 12 de 2017.
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Que la Empresa Social del Estado Hospital Departamental San Vicente de Paul de Garzon, realizé fa revision,
analisis y actualizacion de la Estructura Organica — Funcional y por Procesos la cual, fue presentada y
aprobada por la Junta Directiva mediante Acta No. 229 Febrero 26 de 2019.

Que en atencion a lo anterior y conscientes de la necesidad de darle continuidad y sostenibilidad a la
implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), la Alta Direccion de 1a Empresa Social
del Estado Hospital Departamental San Vicente de Padl de Garzdn, ha considerado necesario realizar la
revision, andlisis y actualizacién del documento denominado Modelo de Operacion por Procesos en su
versién 05, en virtud de la evolucién normativa e institucional aplicable a la Empresa Social del Estado
Hospital Departamental San Vicente de Paul de Garzon.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1°. ADOPCION. Adéptese las modificaciones realizadas al Modelo de Operacion por Procesos
en su version 05 de la Empresa Social del Estado Hospital Departamental San Vicente de Padl de Garzon,
el cual hace parte integral del presente acto administrativo.

ARTICULO 2°. CAMPO DE APLICACION. Las modificaciones realizadas al Modelo de Operacién por
Procesos en su versidn 05, es de obligatorio cumplimiento para todos los servidores publicos, y trabajadores
oficiales que presten sus servicios a la Empresa Social del Estado Hospital Departamental San Vicente de
Padl de Garzon.

ARTICULO 3°. DIVULGACION Y SOCIALIZACION. E! Modelo de Operacién por Procesos en su version 05
de la Empresa Social del Estado Hospital Departamental San Vicente de Pall de Garzon, debe ser
socializado a través del Sistema de Informacion Interno de la ESE, o en su defecto, por cualquier otro medio
que se considere pertinente, a todos los servidores plblicos, y trabajadores oficiales que presten sus
servicios a la ESE, supervisada dicha actividad por los Subdirectores o lideres o gestores de procesos o
quién haga sus veces.

ARTICULO 4°. ACTUALIZACION. EI Modelo de Operacion por Procesos en su version 05 de la Empresa
Social del Estado Hospital Departamental San Vicente de Padl de Garzon, deberé ser revisado y actualizado
en consonancia con la evolucion normativa e institucional aplicable a la ESE. Seran responsables de la
revisién, analisis y su actualizacion el equipo Directivo de la ESE.

Pégina 34
Calie 7 No. 14-69 PBX (098) 8332533 Fax {098) 8333225 Gerencia {098) 8332570

Email: garangiaf@hospitalsvogarzon.gov.ce - Siau@hospitalsvpgarzon gov ,co — web: www.hositalsvigarzon.dov.co
Garzén (Huila)



VICENTE DE PAUL
GARZON HUILA
NIT: 891.180.026-5

N EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN

RESOLUCION No 0239 DE 2019
(Febrero 27)

“pOR LA CUAL SE ADOPTAN LAS MODIFICACIONES AL MODELO DE OPERACION POR
PROCESOS EN SU VERSION 05 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

ARTICULO 5° VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de su expedicion y deja sin efectos, la
Resolucion No. 1055 de Septiembre 01 de 2016.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Garzén Huila a los {27) dia del mes de Febrero de Dos Mil Diez y Nueve (2019}

SubdirectonAdministrativo

Revisado:  Dr. LUIS FERNANDO CASTRO MAJE
Asesor Juridico Externo
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