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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5
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ACUERDO NO. 004 DE 2022
(Abril 25 de 2022)

POR MEDIO DEL CUAL SE EVALUA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE GES'[ION DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE GARZON Y SE
CALIFICA LA GESTION DEL GERENTE, PARA EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01 DE
ENERO'AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021

LA JUNTA DIRECTIVA DE'LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL DE GARZON-=HUILA EN USO DE SUS"ATRIBUCIONES. CONSTITUCIONALES,
LEGALES Y ESTATUTARIAS, ESPECIALMENTE EL ARTICULO 74 DE LA LEY 1438 DEL2011Y

CONSIDERANDO

1. Que el-Ministerio de- Salud.y. Proteccion Social mediante Ley.No.1438 de 2011, la Resolucion
No.0000710'de 2012, |la Resolucion No.0000743 de 2013 y la Resolucion No,0000408 de 2018,
establecio las condiciones y metodologia para la Evaluacion del Plan de Gestion de los:Gerentes de Ias
Empresas Sociales del Estado, en la cual se incluyen metas de gestion y resultados relacionados con
|a viabilidad financiera; calidad y eficiencia en la prestacion de los servicios, en las Areas de Direccion y
Gerencia, Financiera y Administrativa y Clinica o Asistencial:

2. Que mediante los articulos 72y 74 de'la Ley No.1438 de 2011 se definieron los contenidos,.términos y
procedimientos para la presentacion, aprobacion y evaluacion del Plan de Gestion a presentar por parte
de'los. Gerentes o Directores de las Empresas Socuales del Estado ESE del orden terrltonal

3. Que.elarticulo 74 de la Iey 1438 del 2011 establece el proced|m|ento para la evaluacion del plan de
gestion del Gerente de las Empresas Sociales del Estado del orden Territorial, indicando.que aquel debe
ser evaluado por la Junta Directiva, aunado a que los resultados de la evaluacién se haran constar en
un acuerdo de Junta debidamente’ motivado. : : -

4. Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social expidio la Resolucion No.0000710/de 2012 “Por medio de
la cual se adoptan las condiciones y metodologia para la elaboracion y presentamon del Plan de Gestion
por parte de los Gerentes o.Directores de la Empresas Sociales del Estado del orden territorial, su
evaluacion por parte de ladunta Directiva, y se dictan otras disposiciones"; destacando que en el articulo
2 de la citada Resolucion se adoptaron las condiciones y. metodologia para la elaboracion y presentacion
del mencionado Plan de Gestion; las cuales se.encuentran contenidas en los Anexos nimeros 1,2,3,4 y
5, que hacen parte integral de aqUélla yeen el articulo 3 ibidem, se establecieron los estandares e
indicadores para la evaluacion del Plan de Gestion.

5. Que posteriormente, el Ministerio de Salud y Proteccion, mediante Resolucion No.0000743 de 2013,
Modifico los Anexos nimeros 2, 3 y 4 del articulo 2 de la Resolucién No.0000710 de 2012, que hacen
parte integral de la misma; ademas el articulo 3 de la misma sefial6 que la evaluacion del informe anual
sobre el cumplimiento del plan de gestion se deberia presentar a mas tardar el 01 de abril de cada afio,
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realizandose sobre los resultados obtenidos entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de la vigencia
inmediatamente anterior, resaltando que las situaciones administrativas no interrumpen el desempefio
del Gerente para el periodo de |a vigencia a evaluar.

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social emitio la Resolucién No.0000408 del 15 de febrero de
2018, en la cual se realizan ajustes a los anexos de indicadores y estandares por areas de gestion, asi
como al instructivo y matriz para calificacion.

Que en el articulo 1 de-la' Resolucion No.0000408 de 2018, se sustituyeron los anexos 2, 3y 4 de la
Resolucion No.0000710 de.2012, modificados en su momento por la Resolucién No.0000743 de 2013.

Que el numeral 3.3°de la Circular Externa No.003 de 28 de marzo de.2014 de'la Superintendencia
Nacional de Salud establece, que en los casos en que el Gerente de la entidad: haya sido designado
como Secretariode la Junta Directiva, y como quiera que la aprobacion y evaluaciondel plan de gestion
es de-su.interés, es necesario a su vez que dicha Junta nombre un Secretario Ad-hog; y.el.Gerente solo

puede participar en la sesion cuando la Junta Directiva lo invite a sustentar la evaluacion anual al plan
de gestion: ‘

Que eI Departamento Adm:nlstratlvo de la Funmon Publuca mediante concepto 247821 de fecha 15 de
de gestion? La Junta Dfrecttva de manera ordinaria debera evaluar el cumplimiento del plan de gestion
del.Director o Gerente, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la presentacion delinforme de
gestién. Una vez aprobado el plan de gestion; la Junta Directiva podré disponer -evaluaciones
extraordinarias, previa solicitud al Director o Gerente del informe correspondiente sobre los aspectos del
plan‘que se quiera evaluar’,

Que el Plan de Gestién de la Empresa Social del Estado Hospltal Departamental San Vicente de Pall
de Garzén, se constituye en el documento que refleja los compromisos  adquiridos por la Gerencia, €l
cual fue p_resentado ala Junta Directiva el 01 de julio de 2020 y adoptados bajo Resolucion 770 de 2020.

Que atendiendo lo previsto en el Plan de Gestion, El gerente de la Empresa Social.del Estado Hospital
Departamental San Vicente de Patl de Garzon, Dr. JORGE HUMBERTO GONZALEZ BAHAMON,
presento el informe del p1an de gestion mediante oficio remisorio de fecha 31 de marzo del 2022, aunado
a lo anterior sustenté ante’la Junta Directiva el informe sobre las actividades relacionadas con las metas
de gestion y resultados relacionados con la.viabilidad financiera, la calidad y eficiencia en la prestacion
de los servicios durante el periodo comprendldo entre-el 01 de enero al 31 de diciembre del 2021,

Que atendiendo lo previsto en el Plan de Gestion, El gerente de la Empresa Social del Estado Hospital
Departamental San Vicente de Pall de Garzén, Dr. JORGE HUMBERTO GONZALEZ BAHAMON, ha
presentado y sustentado ante la Junta Directiva el informe sobre las actividades relacionadas con las
metas de gestion y resultados relacionados con la viabilidad financiera, la calidad y eficiencia en la
prestacion de los servicios.
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13. Que una vez analizado el informe, previamente remitido por el gerente de la Empresa Social del Estado
Hospital Departamental San Vicente de Pall de Garzén, la Junta Directiva realizo la evaluacion
respectiva otorgando la calificacion, con base a los resultados obtenidos sobre las metas y compromisos
sefialados en el citado Plan de Gestién debidamente soportados y tomando como instrumento de
medicion los anexos técnicos referenciados.

14. Que en la evaluacion realizada NO APLICA, el indicador N°4 (Riesgo fiscal y financiero) el cual determina
la Adopcion del programa de saneam|ento flscal y financiero; por tanto, la ponderacion establecida para
ese indicador, definida en‘el Anexo No. 3, se dlstnbuyo propormonalmente de acuerdo con el peso de
cada una de las ponder "|ones de-los indicadores restantes que”hacenparte del area de gestion
financiera y admlntstratwa 156 anterior en cumplimiento a la” Reso!ucwn N°0000743 de 2018 del
Ministerio de: Salud y-proteccion Social

15. Que en ménto de lo expuesto,
LV St ACU__ERDA

ARTICULO PRIMERO Aprobar el informe de ejecucion del plan de gestlon reahzada por e Gerente de la
Empresa Social del Estado’ Hospltal Departamental San Vicente de Palil de Garzon Dr. JORGE HUMBERTO
GONZALEZ BAHAMON durante el periodo comprendldo entre el 1 de enero al 31 de diciembre-de 2021,
calificando aquella como SATISFACTORIA obteniendo un resultado de 4. 55 Io que representa un 9‘| %, con
base-a'las siguientes calificac ones parciales: ;

Nivel .Efacl.ividad en la Audltnrl
Ly I VVVMe]om:anln mnﬂnuo de

2021 Su:pandlda por

- Artlculo 8 Resolucién
856 “hasta el

termino de. amerganda

Proporcid Sy
material médico—qulru‘lmlco ‘adquiridos ped
" mediants los siguientes mecanismos:

. Compras conjuntas et
Compras a través de cooperalivas de =~ "0
empresas sociales del Estado’ - fEE
Compras a_través de mecanismos
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ANEXO No 5
ESCALA DE RESULTADOS
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ARTICULO SEGUNDO.- Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicién ante la

misma Junta Directiva y de apelacion en el efecto suspensivo, ante el Superintendente Nacional de Salud,
en los terminos fijados por el numeral 74.3 y 74.4 del articulo 74 de la Ley 1438 de 2011.

ARTICULO TERCERO.- El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su aprobacion.

ARTICULO CUARTO.- Notifiquese del presente acuerdo, al Gerente de la Empresa Social del Estado
Hospital Departamental San Vicente de'_Pan de Garzon.

" NOTIFIQUESE Y- CUMPLASE |

Expedida en Garzon = Huila, a los veinticinco (25) dias del mes de abril del afio dos mil veintidés (2022).

URIEL AL 'IRO‘FA‘LLA CASANOVA |
‘ Secretario .
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