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H EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
N A\ V5 PAUL GARZON - HUILA
R NIT: 891.180.026-5

CAPACIDAD FINANCIERA' Y ORGANIZACIONAL
CONVOCATORIA PUBLICA No.003 de 2023

OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
PAUL DE LA E.S.E DE GARZON - HUILA.”

De conformidad con lo establecido en los términos de condiciones de la presente convocatoria, se procede
a evaluar la CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL de los proponentes que se
presentaron a la convocatoria puiblica No.003 de 2023 en las condiciones sefialadas en los términos de
Condiciones.

CAPACIDAD FINANCIERA
PROPONENTES CUMPLE / NO CUMPLE
1 CONSORCIO SAN VICENTE CUMPLE
2 CONSORCIO CONSTRUHOSPITAL 2023 CUMPLE

OFERENTE No.1 — CONSORCIO SAN VICENTE

PRESUPUESTO OFICIAL $ 86.899.134.742
PROPONENTE
CONSORCIO SAN VICENTE

VERIFICACION FINANCIERA (REQUISITOS HABILITANTES)

CAPACIDAD FINANCIERA
CONDICION CUMPLE
CONSORCIO SAN
SIINO
FACTORES Oferente Plural VICENTE
. Activo corriente / _ .
indice de liquidez mayor o igual a2 L= (¥(Acrx%n) =3 (PCnx%n)) 103,84 sl

Pasivo corriente

p Pasivo total /
Indice de endeudamiento menor o igual a 0,5 ( E=(3 PTnx%n) +) (Atnx%n)) X100 45,67% Sl
Activo total)*100

Razén de cobertura intereses mayor o igual Utilidad operacional / CHZ(UOH X %n) - Z (Ginx%n) 704 s)
ab Gastos financieros ’
Capital de Trabaj igual —
apiia’ do 1radajo mayor o iguala Activo corriente - Pasivo corriente CT= [Z(ACI’I) = Z fPCI’I}}I 28.366.757.943 Sl
$17.379.826.948
Patrimonio mayor o igual a $8.689.913.474 Activo Total - Pasivo Total P= (Z(Atn] 3 Z l:PtI'I:I:I 20.227.702.536 Sl
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL (REQUISITOS HABILITANTES)
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE
CONDICION CONSORCIO SAN
FACTORES VICENTE SIiNO
Rentabilidad sobre el patrimonio mayor o Utilidad operacional / RP= (Z(UGHX%I’I) - Z(Pﬂ%ﬂ}} 022 8|
igual a 0,15 Patrimonio ‘
Rentabilidad sobre el activo mayor o igual a Utilidad operacional / RA= (Z(UOHX%I'I) + Z(ATH%H}) o sl
0,10 Activos total ’
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE

Una vez evaluada la informacién financiera correspondiente a la oferta del oferente CONSORCIO SAN
VICENTE, se determina que el oferente CUMPLE con sus indicadores en Capacidad Financiera y
Capacidad Organizacional; lo anterior y de acuerdo con lo solicitado en los términos de Condiciones. En
consecuencia a lo descrito, se determina que el precitado oferente se encuentra HABILITADO en lo
referente a capacidad financiera y organizacional.
Calle 7 No_ 14-69 PBX (098) 5332441 Ext- 256 Fax (098) £333225 Gerencia (198) 8332570
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PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

OFERENTE No.2 —= CONSORCIO CONSTRUHOSPITAL 2023

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

PRESUPUESTO OFICIAL $ 86.899.134.742
PROPONENTE
CONSORCIO CONSTRUHOSPITAL 2023
VERIFICACION FINANCIERA (REQUISITOS HABILITANTES)
CAPACIDAD FINANCIERA
CONDICION CONSORCIO CUMPLE
FACTORES Oferente Plural CONSTRUHOSPITAL |  SINO
2023
. Activo corriente / _ .
indice de liquidez mayor o igual a 2 L= (¥(Acnx%n) =3 (PCnx%n)) 63,99 Sl
Pasivo corriente
. Pasivo total /
Indice de endeudamiento menor o igual a 0,5 { E= (E PTn x%n) +E(Atnx%n}) X100 50,10% Sl
Activo total)*100
Razén de cobertura intereses mayor o igual Utilidad operacional / CHZ[UUH X %n) + ¥ (Ginx%n) 1964 5|
as Gastos financieros ’
Capital de Trabaj igual —
apl'al o Trabajo mayor o lgual a Activo corriente - Pasivo corriente CT= [E(Acn) = E fPCI’I}I} 28.101.868.139 Sl
$17.379.826.948
Patrimonio mayor o igual a $8.689.913.474 Activo Total - Pasivo Total P= [Z(Am} q E {PTH}} 14.185.401.421 Sl
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL (REQUISITOS HABILITANTES)
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
CONDICION CONSORCIO | CUMPLE
FACTORES Oferente Plural CONSTRUHOSPITAL|  SINO
2023
Rentabilidad sobre el patrimonio mayor o Utilidad operacional / RP= (Z(UOHX%I’I) - Z(Pn%n}) 028 sl
igual a 0,15 Patrimonio ‘
Rentabilidad sobre el activo mayor o igual a Utilidad operacional / RA= (¥ (Uonx%n) + ¥ (ATn%n)) 015 sl
0,10 Activos total ,
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE

Una vez evaluada la informacién financiera correspondiente a la oferta del oferente CONSORCIO
CONSTRUHOSPITAL 2023, se determina que el oferente CUMPLE con sus indicadores en Capacidad
Financiera y Capacidad Organizacional; lo anterior y de acuerdo con lo solicitado en los términos de
Condiciones. En consecuencia a lo descrito, se determina que el precitado oferente se encuentra
HABILITADO en lo referente a capacidad financiera y organizacional.

Garzoén, 29 de Diciembre de 2023.

(ORIGINAL FIRMADO)
WALTER HERNAN RIOS RODRIGUEZ
Evaluador Financiero
Profesional de Apoyo Externo Ry J S.A.S.
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
PAUL GARZON - HUILA

RS NIT: 891.180.026-5

ANEXO

EVALUACION DE INDICADORES FINANCIEROS CONVOCATORIA PUBLICA No.003
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON - HUILA

LISTADOS OFERENTES EN PROCESO DE SELECCION

OFERENTES Capacidad Financiera Capacidad OrganizaCional
T o 8
= i 2 . 2 Indice b f 2 g2c S e 8 2
ITEM NOMBRE Patrimonio g | [Indice | G | Ran | 5| miew| & | CAPMalde |5 | 3 g2 |52 ¢
b Liquidez | 2 cobertura | 2 R b trabajo 3 = = b, 22| 2
€ = K>
i 2 2 2 2 2 2
1 |CONSORCIO SAN VICENTE | 20227.702536 | 5 10384 5 7036 § 046| 5 |28.366.757.943| 5 022 5 oMl 5
1) D » » 7} 7] 7}
CONSORCIO 2 2 2 2 P ° °
2 14185401421 | § 6399 3 19636 3 050 5 28101868139 5 028 § 015 §
CONSTRUHOSPITAL 2023 = > & & & & @
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Garzoén, Diciembre 29 de 2023.

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

INFORME FINAL DE EVALUACION JURIDICA
CONVOCATORIA PUBLICA N°: 03 DE 2023

OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA E.S.E DE GARZON — HUILA.”

DOCUMENTOS HABILITANTES

Con fundamento en lo establecido en los Términos de Condiciones de la Convocatoria Publica N°; 03 de 2023, me permito presentar informe de la verificacion
de los requisitos juridicos de conformidad con las reglas ahi contenidas.

Vencido el plazo para presentar propuestas fijado en el cronograma del estudio previo e invitacion publica para el dia 20 de diciembre del 2023 hasta las
08:00 AM, se recibieron las siguientes propuestas:

PROPONENTES Rep. Legal FOLIOS

Ing. WILLIAM ALEXANDER
1 CONSORCIO SAN VICENTE POLO POLANIA 1.158
> CONSORCIO Ing. ISAIAS VARGAS 897
CONSTRUHOSPITAL 2023 GONZALEZ

1. CONSORCIO SAN VICENTE

EVALUACION DE LAS PROPUESTA

VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES:

1. PROPONENTE:
Rep. Legal

*
Rep. Legal
*
Rep. Legal
*

Rep. Legal

CONSORCIO SAN VICENTE .
Ing. WILLIAM ALEXANDER POLO POLANIA, C.C. N°: 7°711.612 de Neiva

PROTELCA INGENIEROS ARQUITECTOS S.A.S. NIT N°: 830.037.322-8

Ing. KAREN PAOLA KASSNER GARCIA, C.C. N°: 52'151.497 de Bogota
CONSTRUSAR S.A. NIT N°: 892.002.985-5

Ing. ZAIDA CARINE ALJURE NARANJO, C.C. N°: 51'572.975 de Bogota

SEINGECOL S.A.S. SERVICIO DE INGENIERIA COLOMBIANA NIT N°: 900.072.667-5
Ing. WILLIAM ALEXANDER POLO POLANIA, C.C. N°: 7 °711.612 de Neiva

Calle 7 No. 14-69 PBX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098) 8333225 Gerencia (098) 8332570
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

VERIFICACION DE DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

D

No. DOCUMENTOS Sl | NO OBSERVACIONES CUMPLE
/ NO
CUMPLE
Carta de presentacién de oferta Se verifica la propuesta presentada; el proponente presenta
Formato 1 FORMATO 1- CARTA DE PRESENTACION DE LA | CUMPLE
X OFERTA debidamente diligenciado (Folio 002-003)
CUMPLE
Personas naturales (fotocopia cédula de Se adjunta fotocopia de la cédula de ciudadania. (Folio 009,
ciudadania) X 013,017 y 021) CUMPLE
CUMPLE
Personas Juridicas
1 Certificado de existencia y El proponente Aporta el Certificado de Existencia y
representacion legal Representacion Legal de la Cdmara de Comercio con | CUMPLE
Personas expedido por la Camara de expedicién no mayor a 30 dias y renovado (Folios
Juridicas Comercio de su domicilio o 025-043)
miembros por la entidad competente,
del con fecha de expedicion del | X CUMPLE
Proponente certificado no mayor a
Plural treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha de
cierre del proceso prevista
en el cronograma, en el que
conste:
l. El objeto social de la El objeto social del proponente tiene relacion con las
persona juridica que actividades descritas en el objeto del presente
corresponda al de la| X proceso.
presente convocatoria. CUMPLE
. Las facultades del El proponente en su certificado de existencia y
representante legal para representacion legal registra facultades para obligar a la
obligar a la persona | X persona juridica y demas.
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

juridica y presentar la
oferta en el proceso, y
celebrar, ejecutar vy
liquidar el Contrato, en
caso de requerirlo
debera aportar la
respectiva autorizacion
del organo social
competente

El Representante Legal del consorciado SEINGECOL
S.A.S. SERVICIO DE INGENIERIA COLOMBIANA,
cuenta con las facultades requeridas y sin limite de
cuantia.

El Representante Legal del consorciado PROTELCA
INGENIEROS ARQUITECTOS S.A.S., cuenta con las
facultades requeridas y sin limite de cuantia. (048-050)

El Representante Legal del consorciado CONSTRUSAR
S.A., cuenta con las facultades requeridas y sin limite de
cuantia. (Folio 045-047)

CUMPLE

[ll.La vigencia de la persona
juridica, la cual no podra ser
inferior al término de ejecucion
del contrato y cinco (05) afios.

La vigencia del proponente no es inferior al término de
ejecucién del contrato y cinco (05) afios.

CUMPLE

IV. Fotocopia del documento de
identificacion del Representante
Legal.

El proponente aporta la cedula de la cedula de
ciudadania de su representante legal y las de los
consorciados. (Folios 009, 013,017 y 021)

CUMPLE
FORMAS DE
PARTICIPACION
CONJUNTAS
PROPONENTE | 1. Cuando la Oferta la presente un
PLURAL Proponente plural, cada uno de los

integrantes debera presentar los
documentos que correspondan a su
naturaleza juridica, y suscribir el
Formato correspondiente
denominado MODELO DE CARTA
DE CONFORMACION DE
CONSORCIO o UNION

Folios 052 - 053

CUMPLE

CUMPLE
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TEMPORAL, en el cual constara
como minimo lo siguiente:

I. La identificacién de cada uno de

los integrantes (nombre con CUMPLE
namero de cédula o razén social
con Nit)

II. El objeto del Proponente
conjunto (el cual deberd ser el | X CUMPLE
mismo del objeto a contratar). -

lll. . Indicar si su participacion es a
titulo de consorcio o unién temporal
y, en este Ultimo caso se sefialaran | X

los términos y extension de la CUMPLE
participacion ofertada y en su
ejecucion

IV. Las reglas basicas que regulen
las relaciones entre sus miembros y
su responsabilidad, estableciendo | X CUMPLE
el porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.

V. Acreditar las facultades de los
integrantes del Proponente
conjunto para la constitucién del | X CUMPLE
COoNsOrcio o union temporal.

VI. La duracion de la forma de
asociacion escogida, la cual no
podra ser inferior a la duracion del | X CUMPLE
contrato y cinco (05) afios mas.

VII. Designar la persona, que, para
todos los efectos, representara al | X
Proponente conjunto, con CUMPLE
facultades para presentar la Oferta,

Calle 7 No. 14-69 PBX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098) 8333225 Gerencia (098) 8332570
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

y celebrar, ejecutar y liquidar el
Contrato.

Formato
5Ay 5B

CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DE
SEGURIDAD SOCIAL.

Si el Proponente es Persona Natural debera diligenciar
el formato relacionado en los términos de condiciones y
adjuntar documento que acredite la afiliacion al sistema
de seguridad social (salud y pensiones), junto con la
fotocopia de la planilla de pago de los aportes del mes
exigible.

Los consorciados allegan el formato correspondiente, para
acreditar el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de
seguridad social, durante los ultimos seis (06) meses calendario.
(Folios 055 — 064)

CUMPLE

Los consorciados aportan fotocopia de su correspondiente

IDENTIFICACION TRIBUTARIA Registro Unico Tributario-RUT. (Folios 066-074) CUMPLE
Los Proponentes y cada uno de sus integrantes en el
caso de Proponentes conjuntos, deberan allegar
fotocopia del Registro Unico Tributario-RUT expedido
por la DIAN actualizado.
) Se efectla la verificacion de antecedentes disciplinarios en el
VERIFICACION DE ANTECEDENTES sitio web de la Procuraduria General de la Nacion. CUMPLE
DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION Se deja constancia que al efectuar la verificacién, ninguno
de los Consorciados consultados presenta antecedentes.
CUMPLE
) Se efectla la verificacion en el Boletin de responsables Fiscales
VERIFICACION DE ANTECEDENTES EN EL de la Contraloria General de la Republica. CUMPLE

BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Se deja constancia que, al efectuar la verificacion, ninguno de
los Consorciados consultados SE  ENCUENTRAN
REPORTADOS COMO RESPONSABLES FISCALES

CUMPLE
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES
DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-
POLICIA NACIONAL.

Se efectla la Verificacion de antecedentes judiciales del
Ministerio de Defensa Nacional- Policia Nacional.

Se deja constancia que, al efectuar la verificacion, ninguno de

los Consorciados consultados TIENE ASUNTOS
PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES.

CUMPLE

CUMPLE

VERIFICACION SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS

Se efectula la Verificacion Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas de:

Se deja constancia que los Consorciados consultados NO
TIENEN MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR

CUMPLE

CUMPLE

VERIFICACION REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS:

Se efectla la Verificacion en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM, de cada uno de los
consorciados. No reportan como Deudores Alimentarios
Morosos. (Folios 076-079)

CUMPLE

CUMPLE

FORMATO
15

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

Se verifica el formato 15, CERTIFICADO DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE SELECCION
suscrito por el Proponente o su representante, el cual se entiende
prestado bajo la gravedad de juramento. (Folios 081-084)

CUMPLE

CUMPLE

DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR

Se deja constancia que el proponente allega fotocopia de las
Tarjetas de Reservistas correspondientes. (Folios 086 — 087)

CUMPLE
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

ACREDITACION SUCURSAL EN EL
DEPARTAMENTO DEL HUILA

Si la propuesta es presentada mediante las formas de
participacion conjunta o de asociacion previstas en el
ordenamiento juridico, al menos uno de sus integrantes
debera acreditar dicho requisito ya sea una persona
natural o juridica, de quien se debera allegar el
certificado de Matricula Mercantil de Sucursal, expedido
por la cdmara de comercio dentro de los treinta (30) dias
anteriores al cierre, donde acredite que cuenta con una
sucursal en el Departamento del Huila.

El proponente presenta Certificado de Matricula Mercantil de
Sucursal, expedido por la Cadmara de Comercio del Huila
(Folios 089-091)

CUMPLE

CUMPLE

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en
participar en el presente Proceso de Contratacion, ya sea
en forma individual, o en Consorcio 0 en Unién Temporal,
deben estar inscritas en el RUP y tener su registro
renovado y vigente de conformidad con la normatividad
vigente. Cada Proponente deberd aportar el certificado
de inscripcion y clasificacion en el RUP, expedido por la
Cémara de Comercio de su domicilio, dentro de los
treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del
cierre del proceso.

Se anexa Registro Unico de Proponentes no mayor a 30 dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso
y vigente de cada uno de los integrantes del consorcio. (Folios
093 - 376)

CUMPLE

CUMPLE

POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente deberd presentar una garantia de
seriedad de la Oferta, en su version original y que cumpla
los siguientes requisitos:

e Asegurado o Beneficiario: E.S.E. HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DEL
MUNICIPIO DE GARZON (HUILA) - (Nit. 891.180.026-
5).

e Tomador y/o afianzado: El Proponente.

El oferente allega la GARANTIA DE SERIEDAD con
beneficiario E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL DEL MUNICIPIO DE GARZON (HUILA),
mayor a 90 dias calendario contados a partir de Ia
presentacion de la oferta, asegurando el valor
correspondiente.(378-390)

Adjunta la constancia de pago respectiva de la garantia
presentada. (Folio 392)

CUMPLE.

CUMPLE
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¢ Vigencia: noventa (90) dias calendario, a partir de la
presentacion de la Oferta. En todo caso, su vigencia
debera extenderse hasta la aprobacion de la garantia
que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.
e Valor asegurado: Diez por ciento (10%) del valor total
del presupuesto oficial.

e Objeto: Garantizar la seriedad de la Oferta presentada
dentro del presente proceso de Convocatoria Publica No.
002-2023.

e Constancia de pago: Deberd adjuntarse el
comprobante de pago de la respectiva garantia.

INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE PROVEEDORES Pantallazos de Inscripcién (Folios 394 — 396) CUMPLE
DE LA E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL DE GARZON

Atendiendo a que el Manual de Procedimientos de
Contratacion de la E.S.E. adoptado mediante Resolucién | X
No. 0355 del 16 de mayo de 2022, prevé que, en CUMPLE
evaluacion de las ofertas recibidas se debe verificar que
los proponentes se encuentren inscritos en el registro de
proveedores de la entidad, el cual se encuentra
dispuesto en la pagina web de la E.S.E. dejando la
respectiva constancia de ello; previo a la presentacion de
su oferta, el proponente debera realizar el respectivo
registro a través de la pagina web de la E.S.E.
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
PAUL DEL MUNICIPIO DE GARZON (HUILA).

CONCLUSION DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER JURIDICO.

Una vez evaluada la oferta del proponente, CONSORCIO SAN VICENTE, se determina que CUMPLE con los requisitos de caracter juridico indicados
dentro de los términos de condiciones del presente proceso de contratacion.
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

2. CONSORCIO CONSTRUHOSPITAL 2023

EVALUACION DE LA PROPUESTA

VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES:

2. PROPONENTE:

CONSORCIO CONSTRUHOSPITAL 2023

Rep. Legal Ing. ISAIAS VARGAS GONZALEZ, C.C. N° 7°710.012 de Neiva
* Ing. CARLOS ALBERTO CHACON ANTIA C.C. N°: 7°686.608
* Ing. ISAIAS VARGAS GONZALEZ C.C. N°: 7°710.012
* SIMEC S.A.S. NIT N°: 813.007.039-8
Rep. Legal Ing. CARLOS ALBERTO CHACON ANTIA C.C. N°; 7°686.608
VERIFICACION DE DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO
No. DOCUMENTOS Sl | NO OBSERVACIONES CUMPLE /
NO
CUMPLE
Carta de presentacion de oferta Se verifica la propuesta presentada; el proponente presenta
Formato 1 el FORMATO 1- CARTA DE PRESENTACION DE LA | CUMPLE
X OFERTA debidamente diligenciado
CUMPLE
Personas naturales (fotocopia cédula de Se adjunta fotocopia de la cédula de ciudadania.
ciudadania) X CUMPLE
CUMPLE
Personas Juridicas
Certificado de existencia y - El proponente Aporta el Certificado de Existencia y
representacion legal Representacion Legal de la Camara de Comercio | CUMPLE
Personas expedido por la Camara | X con expedicién no mayor a 30 dias y renovado
Juridicas de Comercio de su
miembros domicilio o por la entidad CUMPLE
del competente, con fecha de
Proponente expedicion del certificado
Plural no mayor a treinta (30) dias

Calle 7 No. 14-69 PBX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098) 8333225 Gerencia (098) 8332570
Web: www.hospitalsvpgarzon.gov.co — Email: calidad@hospitalsvpgarzon.gov.co, gerencia@hospitalsvpgarzon.gov.co

Garzon (Huila).



mailto:calidad@hospitalsvpgarzon.gov.co
mailto:gerencia@hospitalsvpgarzon.gov.co

(TAL Say
o Y
g e,

R\TAL DEp, o
>

>

I

c‘ﬂzo\ o

> W
$3nvas0>

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

calendarios anteriores a la
fecha de cierre del proceso
prevista en el cronograma,
en el que conste:

VI. El objeto social de la El objeto social del proponente tiene relacion con las
persona juridica que actividades descritas en el objeto del presente
corresponda al de la| X proceso.
presente convocatoria.

CUMPLE

VII. Las facultades del El proponente en su certificado de existencia y
representante legal para representacion legal registra facultades para obligar a
obligar a la persona la persona juridica y demas.
juridica y presentar la
oferta en el proceso, y El Representante Legal del consorciado SIMEC S.A.S.,
celebrar, ejecutar vy | X cuenta con las facultades requeridas y sin limite de
liquidar el Contrato, en cuantia.
caso de requerirlo
debera aportar la
respectiva autorizacion
del drgano social
competente

VIII. La vigencia de la persona

juridica, la cual no podra ser La vigencia del proponente no es inferior al término de

inferior al término de ejecucion ejecucion del contrato y cinco (05) afios.

del contrato y cinco (05) afos. X

CUMPLE
IV. Fotocopia del documento de El proponente aporta la cedula de la cedula de
identificacion del Representante ciudadania de su representante legal y las de los

Legal. X consorciados.

CUMPLE
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FORMAS DE
PARTICIPACION
CONJUNTAS

PROPONENTE | 1. Cuando la Oferta la presente un

PLURAL Proponente plural, cada uno de los CUMPLE
integrantes debera presentar los
documentos que correspondan a
su naturaleza juridica, y suscribir el
Formato correspondiente CUMPLE
denominado MODELO DE CARTA | X
DE CONFORMACION DE
CONSORCIO ¢} UNION
TEMPORAL, en el cual constara
como minimo lo siguiente:

l. La iQentificacion de cada uno de CUMPLE
los integrantes (nombre con -
nimero de cédula o razén social
con Nit)

II. El objeto del Proponente
conjunto (el cual debera ser el | X CUMPLE
mismo del objeto a contratar). -

[ll. . Indicar si su participacion es a
titulo de consorcio o union temporal | X
y, en este Ultimo caso se sefalaran

los términos y extension de la CUMPLE
participacion ofertada y en su
ejecucion

IV. Las reglas basicas que regulen
las relaciones entre sus miembros | X
y su responsabilidad, CUMPLE
estableciendo el porcentaje de

participacion de cada uno de los
integrantes.
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

V. Acreditar las facultades de los
integrantes del Proponente
conjunto para la constitucién del
consorcio o unién temporal.

CUMPLE

VI. La duracién de la forma de
asociacion escogida, la cual no
podra ser inferior a la duracién del
contrato y cinco (05) afios mas.

CUMPLE

VII. Designar la persona, que, para
todos los efectos, representara al
Proponente conjunto, con
facultades para presentar la Oferta,
y celebrar, ejecutar y liquidar el
Contrato.

CUMPLE

Los consorciados allegan el formato correspondiente, para

Formato CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE acreditar el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de NO
5Ay 5B LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DE . . Lo : CUMPLE
SEGURIDAD SOCIAL. segurldaq social, durante los Ultimos seis (06) meses
calendario.
Si el Proponente es Persona Natural debera diligenciar El consorciado CARLOS ALBERTO CHACON ANTIA, allega
el formato relacionado en los términos de condiciones y Certificacion de Pagos de Seguridad Social y Aportes
adjuntar QOcumenFo que acredite Ia.afiliacic')_n al sistema Parafiscales; pero no corresponde a los aportes del mes
de seguridad social (salud y pensiones), junto con la exigible, el cual seria noviembre de 2023.
fotocopia de la planilla de pago de los aportes del mes
exiai NO CUMPLE
gible.
IDENTIEICACION TRIBUTARIA Los_conspr_c:lados apo_rtan fotocopia de su correspondiente NO
Registro Unico Tributario-RUT. CUMPLE

Los Proponentes y cada uno de sus integrantes en el
caso de Proponentes conjuntos, deberan allegar
fotocopia del Registro Unico Tributario-RUT expedido
por la DIAN actualizado.

El RUT del consorciado SIMEC S.A.S., es aportado, pero no se
encuentra actualizado.
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

Se efectla la verificacion de antecedentes disciplinarios en el

VERIFICACION DE ANTECEDENTES sitio web de la Procuraduria General de la Nacién. CUMPLE
DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION Se deja constancia que al efectuar la verificacion, ninguno
de los Consorciados consultados presenta antecedentes.
CUMPLE
) Se efectla la verificacion en el Boletin de responsables Fiscales
VERIFICACION DE ANTECEDENTES EN EL de la Contraloria General de la Republica. CUMPLE
BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA Se deja constancia que, al efectuar la verificacién, ninguno
de los Consorciados consultados SE ENCUENTRAN
REPORTADOS COMO RESPONSABLES FISCALES
CUMPLE
) Se efectla la Verificacion de antecedentes judiciales del
VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES Ministerio de Defensa Nacional- Policia Nacional. CUMPLE
DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-
POLICIA NACIONAL. Se deja constancia que, al efectuar la verificacion, ninguno
de los Consorciados consultados TIENE ASUNTOS
PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES.
CUMPLE
) Se efectia la Verificacion Sistema Registro Nacional de
VERIFICACION SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE Medidas Correctivas de: CUMPLE
MEDIDAS CORRECTIVAS
Se deja constancia que los Consorciados consultados NO
TIENEN MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR
CUMPLE
) Se efectla la Verificacion en el Registro de Deudores
VERIFICACION REGISTRO DE DEUDORES Alimentarios Morosos - REDAM, de cada uno de los | CUMPLE

ALIMENTARIOS MOROSOS:

consorciados. No reportan como Deudores Alimentarios
Morosos.
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

CUMPLE

FORMATO
15

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

Se verifica el formato 15, CERTIFICADO DE INHABILIDADES
E INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE
SELECCION suscrito por el Proponente o su representante, el
cual se entiende prestado bajo la gravedad de juramento.

CUMPLE

CUMPLE

Se deja constancia que el proponente allega fotocopia de las

DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR Tarjetas de Reservistas correspondientes. CUMPLE
ACREDITACION SUCURSAL EN EL El proponente presenta Certificado de Existencia y NO
DEPARTAMENTO DEL HUILA - .
Representacion Legal de SIMEC S.A.S, expedido por la | CUMPLE
Si la propuesta es presentada mediante las formas de Céamara de Comercio del Huila. No acredita tener sucursal,
participacién conjunta o de asociacion previstas en el lo cual se verifica con el respectivo Certificado de Matricula
ordenamiento juridico, al menos uno de sus integrantes Mercantil de Sucursal, el NO es aportado.
debera acreditar dicho requisito ya sea una persona
natural o juridica, de quien se deberd allegar el NO CUMPLE
certificado de Matricula Mercantil de Sucursal, expedido
por la camara de comercio dentro de los treinta (30) dias
anteriores al cierre, donde acredite que cuenta con una
sucursal en el Departamento del Huila.
. Se anexa Registro Unico de Proponentes no mayor a 30 dias
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP) calendario anteriores a la fecha de cierre del presente | CUMPLE

Las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en
participar en el presente Proceso de Contratacion, ya
sea en forma individual, o en Consorcio 0 en Unién
Temporal, deben estar inscritas en el RUP y tener su
registro renovado y vigente de conformidad con la
normatividad vigente. Cada Proponente debera aportar
el certificado de inscripcion y clasificacion en el RUP,
expedido por la Camara de Comercio de su domicilio,
dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la
fecha del cierre del proceso.

proceso y vigente de cada uno de los integrantes del
consorcio.

CUMPLE
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debera presentar una garantia de
seriedad de la Oferta, en su version original y que
cumpla los siguientes requisitos:

e Asegurado o Beneficiario: E.S.E. HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DEL
MUNICIPIO DE GARZON (HUILA) - (Nit. 891.180.026-
5).

e Tomador y/o afianzado: El Proponente.

¢ Vigencia: noventa (90) dias calendario, a partir de la
presentacion de la Oferta. En todo caso, su vigencia
debera extenderse hasta la aprobacion de la garantia
que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.
¢ Valor asegurado: Diez por ciento (10%) del valor total
del presupuesto oficial.

e Objeto: Garantizar la seriedad de la Oferta presentada
dentro del presente proceso de Convocatoria Publica
No. 002-2023.

e Constancia de pago: Deberd adjuntarse el
comprobante de pago de la respectiva garantia.

El oferente NO allega la GARANTIA DE SERIEDAD
requerida. No se adjunta la constancia de pago.

Conforme al numeral 5.5 — Causales de Rechazo, de Los
Términos de Condiciones y al Paragrafo 3 del articulo 5, Ley
1882 de 2018, que establece:

“La NO entrega de la garantia de seriedad, junto con la
propuesta no serd subsanable y sera causal de rechazo de
la misma.

La oferta presentada es rechazada.

RECHAZADA — NO CUMPLE

NO
CUMPLE -
RECHAZO

INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE
PROVEEDORES DE LA E.S.E. HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE
GARZON

Atendiendo a que el Manual de Procedimientos de
Contratacion de la E.S.E. adoptado mediante
Resolucion No. 0355 del 16 de mayo de 2022, prevé
que, en evaluacion de las ofertas recibidas se debe
verificar que los proponentes se encuentren inscritos en
el registro de proveedores de la entidad, el cual se
encuentra dispuesto en la pagina web de la E.S.E.
dejando la respectiva constancia de ello; previo a la
presentacion de su oferta, el proponente debera realizar
el respectivo registro a través de la pagina web de la

CUMPLE

CUMPLE
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E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE
DE PAUL DEL MUNICIPIO DE GARZON (HUILA).

CONCLUSION DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER JURIDICO.

Una vez evaluada la oferta del proponente, CONSORCIO CONSTRUHOSPITAL 2023, se determina su RECHAZO por no cumplir con los requisitos de
caracter juridico indicados dentro de los términos de condiciones del presente proceso de contratacion.

No PROPONENTES JURIDICO

1 CONSORCIO SAN VICENTE CUMPLE
CONSORCIO
2 CONSTRUHOSPITAL 2023 RECHAZADO

Dado en Garzoén, 29 de Diciembre 2023.

(ORIGINAL FIRMADO)
SAMUEL DAVID QUIGUA AREVALO
EVALUADOR JURIDICO
Profesional de Apoyo Externo Ry J S.A.S.
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CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LANUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA
E.S.E DE GARZON - HUILA.”

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

TECNICO
PROPONENTES
- No | PROPONENTES REPRESENTANTE LEGAL
1 WILLIAM ALEXANDER POLO
CONSORCIO SAN VICENTE POLANIA
2 | CONSORCIO  CONSTRUHOSPITAL | ISAIAS VARGAS GONZALEZ
2023

PROPONENTE No. 01

NOMBRE DEL PROPONENTE: CONSORCIO SAN VICENTE
REPRESENTANTE LEGAL: WILLIAM ALEXANDER POLO POLANIA C.C 7.711.612 de Neiva

El consorcio esta integrado por los siguientes miembros:

Nombre del integrante Compromiso (%)

PROTELCA INGENIEROS ARQUITECTOS SAS
NIT: 830.037.322-8 33.33%
R.L KAREN PAOLA KASSNER GARCIA
CC. 52.151.497 de Bogota

CONSTRUSAR S.A
NIT: 892.002.985-5 33.33%
R.L ZAIDA CARINE ALJURE NARANJO
CC. 51.572.975 de Bogota

SEINGECOL S.A.S
NIT: 900.072.667-5 33.34%
R.L WILLIAM ALEXANDER POLO POLANIA

CC. 7.711.612 de Neiva

DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION - PROPONENTE CONJUNTO
CONSORCIO SAN VICENTE

Representante Legal Y Aval De La Formacion y experiencia
Propuesta y CUMPLE

NO

CUMPLE

Copia de cedula de ciudadania-
presenta (Folio N°. 5)
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CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023
“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LANUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA
E.S.E DE GARZON - HUILA.”

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

TECNICO
ING. WILLIAM ALEXANDER POLO Copia de tarjeta Profesional - presenta X
POLANIA (Folio N° 6).
Certificado de Vigencia y antecedentes
del 23/06/2023 - presenta (Folio N° 7)
Copia del diploma de grado como
Ingeniero Civil de fecha 22/06/2001 -
presenta (Folio No 12)
NO
INTEGRANTES Formacion y experiencia CUMPLE CUMPLE
Persona
Juridica
PROTELCA .
INGENIEROS NIT: 830.037.322.8 | omatoNo T A (Folio 418)
ARQUITECTOS SAS Certificado de Existencia
RL ING. KAREN Representacion Legal. (Folio 29 al 33).
PAOLA KASSNER
GARCIA Representante Legal:
gC- t§2-151-497 de Ing. KAREN PAOLA KASSNER GARCIA
ogota
J CC. 52.151.497 de Bogota
Copia de cedula de ciudadania - X
presenta (Folio N°. 21)
Copia de tarjeta Profesional - presenta
(Folio N° 21).
Certificado de Vigencia y antecedentes
del 13/12/2023 - presenta (Folio N° 22)
Copia del diploma de grado como
Ingeniero Civil de fecha 26/02/1999 -
presenta (Folio No 23)
CONSTRUSAR SA -
RL ING. ZADA | NIT: 8920029855 | ' omate7A (Folio417)
CARINE  ALJURE Certificado de Existencia
NARANJO Representacion Legal. (Folio 18 al 25).
C.C 51.572.975 De
Bogota Representante Legal: X
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PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

H\%“’ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

E.S.E DE GARZON - HUILA.”

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

TECNICO

Ing. ZAIDA CARINE ALJURE NARANJO
C.C 51.572.975 De Bogota

Copia de cedula de ciudadania -
presenta (Folio N°. 17)

Copia de tarjeta Profesional - presenta
(Folio N° 18).

Certificado de Vigencia y antecedentes
del 03/11/2023 - presenta (Folio N° 19)

Copia del diploma de grado como
Ingeniero Civil de fecha 07/09/1984 -
presenta (Folio No 20)

SEINGECOL S.A.S

ALEXANDER POLO
POLANIA

C.C 7711612 De
Neiva

R.L ING. WILLIAM | NIT: 900.072.667-5

Formato 7 A (Folio 419)

Certificado de Existencia
Representacion Legal. (Folio 34 al 43).

Representante Legal:

Ing. WILLIAM ALEXANDER POLO
POLANIA

C.C7.711.612 De Neiva

Copia de cedula de ciudadania-
presenta (Folio N°. 9)

Copia de tarjeta Profesional - presenta
(Folio N° 10).

Certificado de Vigencia y antecedentes
del 23/06/2023 - presenta (Folio N° 11)

Copia del diploma de grado como
Ingeniero Civil de fecha 22/06/2001 -
presenta (Folio No 12)

EXPERIENCIA GENERAL

CONTRATOS APORTADOS

DESCRIPCION OBSERVACIONES

CUMPLE

NO
CUMPLE

Calle 7 Mo. 14-69 PBX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098) 8333225 Gerencia (008) 8332570
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Garzon (Huila).
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“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

E.S.E DE GARZON - HUILA.”

TECNICO

Contrato No. 100 de 2015 - 003-
0-2014

Objeto: CONSTRUCCION DE LA
IPS SENOR DEL MAR DEL
MUNICIPIO DE SAN
FRANCISCO  PIZARRO -
DEPARTAMENTO DE NARINO

FONDO

Contratante: DE

ADAPTACION

Valor total en SMMLV: 10.209,94

Formato 7B (Folio 422)
NUmero consecutivo del reporte
del contrato en el RUP: 84

Clasificador de bienes y servicios:

721214
721512
721515
721516
811015
811017

Valor total del contrato en SMMLV
afectado por el porcentaje de
participacion: 10.209,94 (100% de
participacion en el contrato
aportado).

Se verifica la inscripcion y
el clasificador de bienes y
servicios del  contrato
aportado en el RUP del
Integrante del Consorcio
CONSTRUSAR S.A, y se
verifica la  experiencia
aportada a folios No (Pag.

426/444) experiencia
consecutiva de contrato
No. 84 con una

participacion del 100% el
proponente adjunta
Certificado de Ejecucion
del contrato de obra No 100
de 2015, Subrogacion de la
posicion del Contratante
del contrato de obra No
003-0-2014 y Acta de
entrega y recibo final del
contrato de obra No 100 de
2015, acreditados por la
entidad contratante, donde
se verifica el objeto del
contrato, las actividades
ejecutadas y el valor total
del contrato de obra. En
cumplimiento del numeral
34.2. de acuerdo a lo
anterior el proponente
cumple con lo requerido
por la entidad.

Contrato No. 101 DE 2015 -
004-0-2014

Objeto: CONSTRUCCION DE LA
IPS CENTRO DE SALUD SAN
FRANCISCO DEL MUNICIPIO
DE MOSQUERA-
DEPARTAMENTO DE NARINO

FONDO

Contratante: DE

ADAPTACION

Valor total en SMMLV:
10.615,01

Formato 7B (Folio 423 )
Numero consecutivo del reporte
del contrato en el RUP: 61

Clasificador de bienes y servicios:

721210
721512
721515
721516
811015
811016
811017

Se verifica la inscripcion y
el clasificador de bienes y
servicios del  contrato
aportado en el RUP del
Integrante del Consorcio
PROTELCA INGENIEROS
ARQUITECTOS SAS, y se
verifica la  experiencia
aportada a folios No. (Pag.

446/465) experiencia
consecutiva del contrato
No 61 con una

participacion del 100%, El
proponente adjunta

Calle T Mo. 14-69 PBX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098) 8333225 Gerencia (098) 8332570
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“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

E.S.E DE GARZON - HUILA.”

TECNICO

e 051220
e 051223

Valor total del contrato en SMMLV
afectado por el porcentaje de
participacion: 10.615,01 (100% de
participacion en el contrato
aportado).

Certificado de Ejecucion
del contrato de obra No 101
de 2015, Subrogacién dela
posicion del Contratante
del contrato de obra No
004-0-2014 y Acta de
entrega y recibo final del
contrato de obra No 101 de
2015, acreditados por la
entidad contratante, donde
se verifica el objeto del
contrato, las actividades
ejecutadas y el valor total
del contrato de obra. En
cumplimiento del numeral
3.4.2. de acuerdo a lo
anterior el proponente
cumple con lo requerido
por la entidad.

Contrato No. 001 DE 2011

Objeto: CONSTRUCCION Y
ADECUACION CENTRO DE
SALUD SAN JUAN DE DIOS DEL
MUNICIPIO DE EL PITAL - HUILA

Contratante: E.S.E CENTRO DE
SALUD SAN JUAN DE DIOS EL
PITAL HUILA

Valor total en SMMLV: 1.358,82

Formato 7B (Folio 424 )
NUmero consecutivo del reporte
del contrato en el RUP: 90

Clasificador de bienes y servicios:

721210
721214
721512
721515
811015
811017
951220
951223

Valor total del contrato en SMMLV
afectado por el porcentaje de
participacion; 1.358,82 (100% de
participacion en el contrato
aportado).

Se verifica la inscripcion y
el clasificador de bienes y
servicios del  contrato
aportado en el RUP del
Integrante del Consorcio
SEINGECOL S.AS, y se
verifica la  experiencia
aportada a folios No (Pag.

467/473) experiencia
consecutiva del contrato
No 90 con una

participacion del 100%, El
proponente adjunta Acta
de Recibo de obra del
contrato No 001 DE 2011,
donde se verifica el objeto
del contrato, actividades
ejecutadas vy el valor total
del contrato.

En  cumplimiento  del
numeral 3.4.2. De acuerdo
a lo anterior el proponente
cumple con lo requerido
por la entidad.

OBSERVACION:

Calle T Mo. 14-69 PBX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098) 8333225 Gerencia (098) 8332570
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ﬁlﬁl ) EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

/ PAUL GARZON - HUILA
- NIT: 891.180.026-5
CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023
“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LANUEVAE.S.E HOSPI]'AL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA
E.S.E DE GARZON - HUILA.”

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR
TECNICO

UNA VEZ REVISADAS LAS ACREDITACIONES DE EXPERIENCIA GENERAL APORTADA, SE LOGRA
EVIDENCIAR QUE CUMPLE DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 3.4.2,, EN
CONCORDANCIA CON LO ANTERIOR, LA EVALUACION EFECTUADA FRENTE AL CUMPLIMIENTO DE
LAS CONDICIONES DEBIDAMENTE ESTABLECIDAS PARA ESTE ACAPITE, NOS ARROJA EL
SIGUIENTE RESULTADO:

VALORACION EXPERIENCIA GENERAL
V/ SMMLV SEGUN
No | NoDE CONTRATO | V/SMMLV | % PARTICIPACION % DE
PARTICIPACION
Contrato No.
1 10.209,94 100% 10.209,94
100 de 2015
Contrato No.
2 10.615,01 100% 10.615,01
101 de 2015
3 | ContratoNo. |y 358 67 100% 1.358,82
001 de 2011 = ° oo
TOTAL SUMATORIA 22.183,77
EXPERIENCIA ESPECIFICA
CONTRATOS APORTADOS DESCRIPCION OBSERVACIONES CUMPLE NO
CUMPLE
Contrato No. 2693 de 2005 Formato 7B (Folio 476 ) Se verifica la inscripcion y el
NUmero consecutivo del | clasificador de bienes y
Objeto: CONSTRUCCION DEL | reporte del contrato en el | servicios del contrato aportado
NUEVO HOSPITAL | RUP: 4 en el RUP del Integrante del
DEPARTAMENTAL DE Consorcio  CONSTRUSAR
GRANADA META Clasificador de bienes y | S.A,y se verifica la experiencia
Servicios; aportada a folios No (Pag.
Contratante: GOBERNACION 479/512) experiencia
DEL META o 721214 consecutiva del contrato No 4
e 721512 con una participacion del 40%.
Valor total en SMMLV: e 721515 El proponente adjunta el
35.661,01 e 721516 Certificado de ejecucién y acta X
6
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7 H\ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
I\ PAUL GARZON - HUILA
S NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LANUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA
E.S.E DE GARZON - HUILA.”

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

TECNICO
. o 951220 de recibo final de obra del
Area total de intervencion: contrato de obra No. 2693 de
10.400 m2. Valor total del contrato en | 2005, donde se verifica el

SMMLV afectado por el | objeto del contrato, el
porcentaje de participacion: | porcentaje de participacion del
14.264,41 (40% de | integrante del consorcio, las
participacion en el contrato | actividades ejecutadas, el
aportado). valor total del contrato y el area
total de intervencion.

Area total de intervencion,
afectado por el porcentaje | En cumplimiento del numeral
de participacion: 4.160m2 | 3.4.3. De acuerdo a lo anterior
(40% de participacion en el | el proponente cumple con lo
contrato aportado). requerido por la entidad.

Contrato No. 044 de 2011 Formato 7B (Folio 476 ) Se verifica la inscripcion vy el
Numero consecutivo del | clasificador de bienes vy
Objeto: CONSTRUCCION DE | reporte del contrato en el | servicios del contrato aportado

LA FASE Il DEL HOSPITAL DE | RUP: 23 en el RUP del Integrante del
TERCER NIVEL, CON Consorcio  CONSTRUSAR
SERVICIOS DE CUARTO | Clasificador de bienes y | S.A,y se verifica la experiencia
NIVEL, EN EL MUNICIPIO DE | servicios: aportada a folios No (Pag.
ZIPAQUIRA DEPARTAMENTO 514/518) experiencia
DE CUNDINAMARCA. o 721214 consecutiva del contrato No 23
e 721512 con una participacion del 50%,
Contratante: ALCALDIA e 721515 El proponente adjunta el
MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA e 721516 Certificado de ejecucion y acta
e 811015 de liquidacion del contrato de
Valor total en SMMLV: e 811017 obra No. 044 de 2011, donde
22.517 66 o 951220 se verifica el objeto del X
contrato, el porcentaje de

Area total de intervencion: | pg acuerdo al Numeral 1 del | Participacion del integrante del
21.674,35 m2. capitulo 3.4.3 Experiencia | COnSOrcio, las actividades
Especifica, el Valor total del | €écutadas, el valor total del

contrato en SMMLV NO sera | contrato y el érea total de
afectado por el porcentaje intervencion.

de participacién (50%), por -
b tanto se ton(1a oe)n su En cumplimiento del numeral

totalidad: 22.517.66 3.4.3. De acuerdo a lo anterior
el proponente cumple con lo
requerido por la entidad.

De acuerdo al Numeral 1 del
capitulo 3.4.3 Experiencia
Especifica el Area total de
intervencion, NO  sera
afectado por el porcentaje
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7 H\ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
I\ PAUL GARZON - HUILA
S NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023
“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LANUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA
E.S.E DE GARZON - HUILA.”

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR
TECNICO

de participacién (50%): por
lo tanto se toma en su
totalidad 21.674,35 m2.

Contrato No. 425 de 2018 Formato 7B (Folio 477 ) Se verifica la inscripcion vy el
Numero consecutivo del | clasificador de bienes vy
Objeto: TERMINACION | reporte del contrato en el | servicios del contrato aportado
CONSTRUCCION NUEVA | RUP: 45 en el RUP del Integrante del X
SEDE DEL HOSPITAL DE Consorcio PROTELCA
TOCANCIPA, Clasificador de bienes y | INGENIEROS
DEPARTAMENTO DE | servicios: ARQUITECTOS S.AS, y se
CUNDINAMARCA verifica la experiencia
o 721512 aportada a folios No (Pag.
Contratante: MUNICIPIO DE o 721516 520/544) experiencia
TOCANCIPA e 721515 consecutiva del contrato No 45
e 811015 con una participacion del 51%
Valor total en SMMLV: o 811017 El proponente adjunta el
15.144 43 Certificado de ejecucion y acta

De acuerdo al Numeral 1 del | de terminacion y recibo final de
Area total de intervencion: capitulo 3.4.3 Experiencia | obra del contrato de obra No.
10.103,82 m2. Especifica el Valor total del | 429 de 2018, donde se verifica
contrato en SMMLV NO'sera | € objeto del contrato, el
afectado por el porcentaje | Porcentaje de participacion del

de participacion (51%), por integrante del consorcio, las
lo tanto se toma en su | actividades ejecutadas, el

totalidad: 15.144 43 valor total del contrato y el area
total de intervencion.

De acuerdo al Numeral 1 del | EN cumplimiento del numeral
capitulo 3.4.3 Experiencia 3.4.3. De acuerdo a lo anterior
Especifica el Area total de | € Proponente cumple con lo
intervencion, NO  sera requerido por la entidad.

afectado por el porcentaje
de participacién (51%): por
lo tanto se toma en su
totalidad 10.103,82 m2

Formato 7B (Folio 477 ) Se verifica la inscripcion y el
Contrato No. 468 de 2015 NUmero consecutivo del | clasificador de bienes vy

reporte del contrato en el | servicios del contrato aportado
Objeto: REALIZAR LA | RUP: 29 en el RUP del Integrante del
CONSTRUCCION DEL AREA Consorcio PROTELCA
DE  OBSERVACION  DE | Clasificador de bienes y | INGENIEROS
URGENCIAS DEL HOSPITAL | servicios: ARQUITECTOS S.AS, y se
MILITAR CENTRAL, UBICADO verifica la experiencia
EN LA CIUDAD DE BOGOTA o 721210 aportada a folios No (Pag.
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PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023
“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

E.S.E DE GARZON - HUILA.”
INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR
TECNICO

o 721214 546/559) experiencia
Contratante: MINISTERIO DE e 721512 consecutiva del contrato No 29
DEFENSA NACIONAL CENAC e 721515 con una participacion del X
INGENIEROS e 811015 100% El proponente adjunta el

e 951220 Certificado de ejecucion y acta

Valor total en SMMLV:
2.110.24

Area total de intervencion:

Valor total del contrato en
SMMLV afectado por el
porcentaje de participacion:

de recibo de obra del contrato
de obra No. 468 de 2015,
donde se verifica el objeto del
contrato, el porcentaje de

949,54 m2. 2110.24 (100% de | Participacion del integrante del
participacion en el contrato | Consorcio,  las actividades
aportado). ejecutadas, el valor total del

contrato y el é&rea total de

Area total de intervencion, | intervencion.

afectado por el porcentaje
de participacion: 949,54 m2.
(100% de participacién en el
contrato aportado).

En cumplimiento del numeral
3.4.3. De acuerdo a lo anterior
el proponente cumple con lo
requerido por la entidad.

OBSERVACION:

UNA VEZ REVISADAS LAS ACREDITACIONES DE EXPERIENCIA ESPECIFICA APORTADA, SE LOGRA EVIDENCIAR
QUE CUMPLE DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 3.4.3., EN CONCORDANCIA CON LO
ANTERIOR, LA EVALUACION EFECTUADA FRENTE AL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES DEBIDAMENTE
ESTABLECIDAS PARA ESTE ACAPITE, NOS ARROJA EL SIGUIENTE RESULTADO:

VALORACION EXPERIENCIA ESPECIFICA
V/ SMMLV ) .
. , AREA SEGUN %
No No DE CONTRATO | % PARTICIPACION V/ SMMLV SEGUN % DE AREA
DE PARTICIPACION
PARTICIPACION
Contrato No.
1 40% 35.661,01 | 14.264,40 | 10.400,00 4.160,00
2693 de 2005
Contrato No.
2 50% 22.517,66 | 22.517,66 | 21.674,35 21.674,35
044 de 2011
Contrato No.
3 51% 15.144,43 |  15.144,43 | 10.103,82 10.103,82
425 de 2018
4 | ContratoNo. 100% 2.110,24 2.110,24 949,54 949,54
468 de 2015 ° e e ’ ’
TOTAL SUMATORIA 54.036,73 36.887,71
EQUIPO DE TRABAJO
9
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3-’/H \§ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
AR PAUL GARZON - HUILA
e NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

E.S.E DE GARZON - HUILA.”

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

TECNICO
PERSONAL MINIMO . NO
REQUERIDO DESCRIPCION CUMPLE | cuMPLE
Formato 10 (Folio 561) X
DR R ¢ ZAIDA CARINE ALJURE NARANJO
Carta de compromiso | Allega Carta de compromiso (Folio No. 563) X
Formato 11 Allega formato 11 (Folio 569-570) X
Formato 12 Allega formato 12 (Folio 571-572) X
Copia de la Cédula def C.C. 51.572.975 de Bogota D.C (Folio N° 564) X
ciudadania
Copia tarjeta La copia del documento es ilegible (Folio N° 564) X
Profesional

Certificado de Vigencia

Aporta  certificacion del CONSEJO PROFESIONAL

de la  Tarjeta NACIONAL DE INGENIERIA de fecha 03/11/2023 (Folio ~ X
profesional. N°.565)
Copia de los diplomas | -  Allega copia de Titulo de Ingeniero Civil del 7/09/1984
ylo actas de grado que (Folio N° 566).Allega copia de Titulo Especialista en
acrediten los estudios. Gerencia de Empresa Constructoras (Folio N° 568).
- Allega copia de documento expedido por la Facultad X
de Postgrados donde se modifica el Titulo Especialista
en Gerencia de Empresa Constructoras a Especializacion
de Gerencia de Proyectos (Folio N° 568).
Experiencia
.| - Aporta certificacion emitida por el CONSORCIO
Que ~  acredite HOSPITALARIO A3. donde estipula que ZAIDA
experiencia  general ALJURE NARANJO desempeii6 el cargo de
Q\“';’;';":oi‘fa‘é‘igtgefgg ,|  DIRECTOR DE OBRA, durante e desarrolo del
fecha de expedicion de contrato de obra N°.0157 de 2019 (Folio N°.573), con
la tarjeta profesional un Area de intervencion de 10.400 m2, asi mismo,
Experiencia profesiohal apqrta certificado de ejecucion de la obra, emitida por la
Maxima de dos (02) entidad contratante HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE
. GRANADA E.S.E y Acta de recibo final de obra (Folio
proyectos como director 574/580)
de obra ylo contratista, '
donde g“’;f]h“ contaos | . Aporta_certicacien emiida por el CONSORCIO | X
. L HOSPITALARIO CCA donde estipula que ZAIDA
intervencion G| ALJURE NARANJO d A6 el d
Edificaciones en esempeno €l - cargo ~de

Infraestructura en Salud

y que al menos uno sea

DIRECTOR OBRA, durante el desarrollo del contrato

No 044 de 2011 que tiene por objeto Construccion de

Calle 7 Mo. 14-69 PBX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098) 8333225 Gerencia (008) 8332570
Web: www hospitalsvpgarzon.gov.co — Email: calidad@hospitalsvpgarzon.gov.co, gerencia@hospitalsvpgarzon.gov.co

10

Garzon (Huila).




IAL 54
Sy

g

P\ \?\“
/H \§ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQ HOSPI'[AL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
\ JI\ V4 PAUL GARZON - HUILA
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CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

E.S.E DE GARZON - HUILA.”

TECNICO

de nivel 3 o superior,
ademas que sumadas
sus areas intervenidas
ylo area construida y/o
area cubierta en los
contratos mencionados
sean mayores a 30.000
m2.

la fase Il del hospital de TERCER NIVEL, con servicios
de cuarto nivel en el Municipio de Zipaquira,
Departamento de Cundinamarca (Folio N°.581), con un
Area de intervencion de 21.674,35 ma2., asi mismo,
aporta certificado de ejecucién de la obra, emitida por la
entidad contratante ALCALDIA MUNICIPAL DE
ZIPAQUIRA (Folio 582).

Total Area de Intervencion validada: 32.074,35 m2

RESIDENTE DE OBRA
No 1

JORGE EDUARDO GALINDO VALBUENA

Carta de compromiso

Allega Carta de compromiso (Folio No. 584)

Formato 11

Allega formato 11 (Folio 590-591)

Formato 12

Allega formato 12 (Folio 592)

Copia de la Cédula de
ciudadania

C.C. 19.452.017 de Bogota D.C (Folio N° 585)

Copia tarjeta

25700-19668 del 21/11/1985 (Folio N° 587)

Profesional

Certificado de Vigencia | Aporta certificacion del CONSEJO PROFESIONAL
de la Tarjeta | NACIONAL DE ARQUITECTURA de fecha 18/11/2023 (Folio
profesional. N°.588)

Copia de los diplomas
ylo actas de grado que
acrediten los estudios.

Allega copia de Acta de grado - Titulo de Arquitecto de fecha
24/08/1984(Folio N° 586 y 589)

Experiencia

Veinte (20) afios de
experiencia profesional,
los cuales acreditara
mediante la
presentacion de la
matricula  profesional,
certificado de
inscripcion profesional o
Certificado de vigencia
de la matricula.

Experiencia profesional
como director de obra o

- Aporta certificacion emitida por la UNION TEMPORAL
CONSTRUSAR Y CIA LTDA. JAIME ROMERO A.
Donde estipula que JORGE EDUARDO GALINDO
VALBUENA desempefio el cargo como RESIDENTE DE
OBRA, para la UNION TEMPORAL CONSTRUSAR Y
CIALTDA. JAIME ROMERO A. Durante el desarrollo del
contrato N°.108 de 1996 (Folio N°.593). con un Area de
intervencion de 24.000 m2., asi mismo, aporta
certificado de ejecucion de la obra y Acta de recibo final
de obra, emitida por la entidad contratante SEGURO
SOCIAL (Folio 594/596).

Total Area de intervencion de 24.000 m2.

Calle 7 Mo. 14-69 PBX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098) 8333225 Gerencia (008) 8332570
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PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

E.S.E DE GARZON - HUILA.”

TECNICO

contratista o residente
de obra, en un (1)
contrato que contenga
la intervencion de

Edificaciones en
Infraestructura de
Salud; ademas que

sumadas sus

areas intervenidas ylo
area construida y/o area
cubierta en los
contratos mencionados
sean mayores a 20.000
m2

RESIDENTE DE
OBRA No 2

FRANCISCO BARRIOS BAHAMON

Carta de compromiso | Allega Carta de compromiso (Folio No. 598) X

Formato 11 Allega formato 11 (Folio 602/603) X

Formato 12 Allega formato 12 (Folio 604) X

Copia de la Cédula de | C.C. 79.366.567 de Bogota D.C (Folio N° 599) X

ciudadania

Copia tarjeta 25700-46221 de fecha 15/04/1993 (Folio N° 599) X

Profesional

Certificado de Vigencia | Aporta certificacion del CONSEJO PROFESIONAL X

de la Tarjeta | NACIONAL DE ARQUITECTURA de fecha 18/11/2023 (Folio

profesional. N°.600)

Copia de los diplomas | Allega copia de Diploma - Titulo de arquitecto 26/11/1992 X

ylo actas de grado que | (Folio N° 601)

acrediten los estudios.

Experiencia

Veinte (20) afios de| - Aporta certificacion emitida por el CONSORCIO

experiencia profesional, HOSPITALARIO CCA donde estipula que FRANCISCO

los cuales acreditara BARRIOS BAHAMON desempefié el cargo de

mediante la RESIDENTE OBRA 1, durante el desarrollo del contrato

presentaciéon de la No 044 de 2011  (Folio N°.605), con un Area de

matricula  profesional, intervencion de 21.674,35 ma2., asi mismo, aporta

certificado de certificado de ejecucion de la obra, emitida por la entidad
contratante ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA X

inscripcion profesional o
Certificado de vigencia
de la matricula

Experiencia profesional
como director de obra o

(Folio 606).

Total Area de intervencion de 21.674,35 m2.

Calle T Mo. 14-69 PBX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098) 8333225 Gerencia (098) 8332570
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PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

’/H & EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

E.S.E DE GARZON - HUILA.”

TECNICO

contratista o residente
de obra, en un (1)
contrato que contenga
la intervencion de
Edificaciones en
Infraestructura de
Salud; ademas que
sumadas sus

areas intervenidas y/o
area construida y/o area
cubierta en

superiors en la rama de
la ingenieria civil y/o
arquitectura

los contratos

mencionados sean

mayores a 20.000 m2

ASESOR
HOSPITALARIO SERGIO LUIS GONZALEZ GONZALEZ

Carta de compromiso | Allega Carta de compromiso (Folio No. 608) X

Formato 11 Allega formato 11 (Folio 617-618) X

Formato 12 Allega formato 12 (Folio 619) X

Copia de la Cédula de | C.C. 19.096.986 de Bogota (Folio N° 609) X

ciudadania

Copia tarjeta 13932CND de fecha 25/07/1974 (Folio N°610) X

Profesional

Certificado de Vigencia | Aporta certificacion del COPNIA de fecha 13/12/2023 X

de la Tarjeta (Folio N°. 611)

profesional.

Copia de los diplomas | Aporta Titulo de Arquitecto del 8/02/1974 (Folio N° 612).

ylo actas de grado que

acrediten los estudios. X
Estudios del Aporta copia de Diploma DOCTOR EN ARQUITECTURA de
especializacion ylo| fecha 15/02/1980 (Folio N°. 613/616) X

Experiencia

Diez (10) afos de
experiencia  profesional,
los cuales acreditard
mediante la presentacion
de la matricula profesional,

certificado de inscripcién

Aporta certificacién emitida por SERGO ARQUITECTURA
SAS donde estipula que SERGIO LUIS GONZALEZ
GONZALEZ se  desempefi®6 como  ASESOR
HOSPITALARIO, durante el desarrollo del contrato N°. 001-
083-2020, con un Area de intervencion de 14.065,59
m2. (folio 620), asi mismo, aporta certificado de
ejecucién de la asesoria hospitalaria en el contrato
mencionado, emitida por el CONSORCIO ALFM2020

Calle T Mo. 14-69 PBX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098) 8333225 Gerencia (098) 8332570
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%-’/H \§ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQ HOSPI'I:AL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
AR PAUL GARZON - HUILA
e — NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

E.S.E DE GARZON - HUILA.”

TECNICO

profesional o certificado de
vigencia de la matricula.
Experiencia  professional
especifica en el cargo de
asesor hospitalario, en un
(01) contrato de
edificaciones de
infraestructura hospitalaria
ejecutados con entidades
de salud, cuya area
intervenida  y/o  areq
construida  y/lo  éarea
cubierta sea mayor a
10.000m2.

(folio 621), Orden de trabajo suscrita por el
CONSORCIO ALFM2020 y la empresa SERGO
ARQUITECTURA SAS (Folio 622)

Total Area de intervencion de 14.065,59 m2.

ASESOR GASES
MEDICINALES

JORGE ANDRES LONDONO BETANCUR

Carta de compromiso

Allega Carta de compromiso (Folio No. 635)

Formato 11

Allega formato 11 (Folio 641-642)

Formato 12

Allega formato 12 (Folio 643)

Copia de la Cédula de
ciudadania

C.C. 71.117.532 de Carmen de Viboral (Folio N° 636)

x| XX | >

Copia tarjetaProfesional

05202-146325 de fecha 12/09/2007 (Folio N°637)

>

Certificado de Vigencia
de la Tarjeta
profesional.

Aporta certificacion del COPNIA de fecha 13/12/2023
(Folio N°. 638)

>

Copia de los diplomas y/o
actas de grado que
acrediten los estudios.

Aporta Titulo de Ingeniero civil del 29/08/2006 (Folio N°
639).

Certificado como inspector,
y/o instalador de acuerdo
con NFPA 99 y/o ISO
10083 vigente y/o
actualizado

Aporta certificado NFPA 99 (Folio N°. 640)

Experiencia

Diez (10) afios de
experiencia  profesional,
los cuales acreditara
mediante la presentacion
de la matricula
profesional, certificado de
inscripcion profesional o
certificado de vigencia de

Aporta certificacion emitida por TODO GAS S.A. Donde
estipula que JORGE ANDRES LONDONO BETANCUR se
desempefio6 como ASESOR EN GASES MEDICINALES,
durante el desarrollo del contrato N°. 001-083-2020, con
un Area de intervencion de 14.065,59 m2. (Folio 644),
asi mismo, aporta certificado de ejecucion de la
asesoria, suministro e instalacién del sistema de gases
medicinales en el contrato mencionado, emitida por el
CONSORCIO ALFM2020 (folio 645) y contrato civil de

Calle T Mo. 14-69 PBX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098) 8333225 Gerencia (098) 8332570
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NIT: 891.180.026-5
CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

E.S.E DE GARZON - HUILA.”

acrediten los estudios.

TECNICO
la matricula. obra suscrita por el CONSORCIO ALFM2020 y la X
Experiencia professional | empresa TODO GAS S.A (Folio 646-654).
especifica en el cargo de ]
asesor hospitalario, en un Total Area de intervencion de 14.065,59 m2.
(01) contrato de
edificaciones de
infraestructura
hospitalaria
ejecutados con
entidadesde salud, cuya
area intervenida y/o area
construida y/o  area
cubierta sea mayor a
10.000m2.
INGENIERO
ELECTRICISTA FABIO HERNAN LOPEZ MARTINEZ
Carta de compromiso | Allega Carta de compromiso (Folio No. 656) X
Formato 11 Allega formato 11 (Folio 662-663) X
Formato 12 Allega formato 12 (Folio 664) X
Copia de la Cédula de | C.C. 79.140.334 de Usaquén (Folio N° 657) X
ciudadania
Copia tarjeta 25205-9521 de fecha 16/02/1983 (Folio 658)
Profesional X
Certificado de Vigencia | Aporta  certificacion del CONSEJO PROFESIONAL
De la Tarjeta | NACIONAL DE INGENIERIAS ELECTRICA, MECANICA Y X
profesional PROFESIONES AFINES del COPNIA de fecha 13/12/2023
' (Folio N°. 659)
Copia de los diplomas | Acta de Grado - Titulo de Ingeniero Electricista del 1/10/1982
ylo actas de grado que | (Folio N° 660-661). X

Experiencia

Que acredite experiencia
general minima de diez
(10) afios contados desde
la fecha de expedicién de
la tarjeta profesional.

Experiencia  profesional
especifica en el cargo de
residente electricista en

- Aporta certificacién emitida por ARKIREDES S.A.S
donde estipula que el Ingeniero FABIO HERNAN
LOPEZ MARTINEZ se desempefio como RESIDENTE
ELECTRICO, durante el desarrollo del contrato cuyo
objeto  suministro e instalacién de todos los
elementos que componen las actividades de
instalaciones eléctricas para la terminacion,
construccion Hospital Nuevo de Alta complejidad, en

el Municipio de Zipaquira, con un Area de

Calle T Mo. 14-69 PBX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098) 8333225 Gerencia (098) 8332570
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NIT: 891.180.026-5
CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

E.S.E DE GARZON - HUILA.”

TECNICO

un (01) contrato de
edificaciones de
infraestructura
hospitalaria

ejecutados con entidades
de  salud, cuya érea
intervenida  y/lo  érea
construida ylo  érea
cubierta sea mayor a
10.000 m2.

intervencion de 16.089,22 m2. (Folio N°.665)

Total Area de intervencion de 16.089,22 m2.

ASESOR
ESTRUCTURAL

JOSE ALEXANDER ROMERO CETINA

Carta de compromiso

Allega Carta de compromiso (Folio No. 667)

Formato 11

Allega formato 11 (Folio 673-674)

Formato 12

Allega formato 12 (Folio 675)

Copia de la Cédula de
ciudadania

C.C. 1.031.121.634 de Bogota (Folio N° 668)

Copia tarjeta
Profesional

25202-17728 CND de fecha 19/11/2009 (Folio No 669)

Certificado de Vigencia
De la Tarjeta

profesional.

Aporta certificado del COPNIA — Consejo Profesional de
Ingenieria 13/12/2023 (Folio No 670)

Copia de los diplomas
ylo actas de grado que
acrediten los estudios
de Posgrado

Diploma de Grado - Titulo de Ingeniero Civil del 17/10/2009
(Folio N° 671).

Posgrado en
estructuras

Allega diploma como especialista en estructuras
Del 15/11/2016 (Folio 672)

Experiencia

Que acredite experiencia
general minima de diez
(10) afios contados desde
la fecha de expedicién de
la tarjeta profesional.
Experiencia  profesional
especifica en el cargo de
ingeniero  y/lo  asesor

Aporta certificacion emitida por INGENIERIA CONSULTORIA
Y DISENO SAS. Donde estipula que JOSE ALEXANDER
ROMERO CETINA se desempefi6 como ASESOR
ESTRUCTURAL, durante el desarrollo del contrato N°. 001-
083-2020, con un Area de intervencion de 14.065,59
m2. (Folio 676), asi mismo, aporta certificado de
ejecucién de la asesoria estructural en el contrato
mencionado, emitida por el CONSORCIO ALFM2020
(folio 677) y orden de trabajo suscrita por el

CONSORCIO ALFM2020 y la empresa por INGENIERIA

Calle 7 Mo. 14-69 PBX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098) 8333225 Gerencia (008) 8332570
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PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

E.S.E DE GARZON - HUILA.”

TECNICO

estructural en un (01)
contrato de edificaciones
de infraestructura
hospitalaria  ejecutados
con entidades de salud,
cuya area intervenida y/o
area construida y/o area
cubierta sea mayor a
10.000 m2.

CONSULTORIA Y DISENO SAS (Folio 678).

Total Area de intervencion de 14.065,59 m2.

PROFESIONAL HSEQ

LIZ AMALIA ZUNIGA TAVERA

Carta de compromiso

Allega Carta de compromiso (Folio No. 680)

Formato 11

Allega formato 11 (Folio 690)

Formato 12

Allega formato 12 (Folio 691)

Copia de la Cédula de
ciudadania

C.C. 36.067.289 de Neiva (Folio N° 681)

x| X| XX

Copia tarjeta
Profesional

092 de fecha 23/04/2002 (Folio N° 683-684)

Certificado de Vigencia
De la Tarjeta

profesional.

Aporta certificacion del COLFI de fecha 10/11/2023
(Folio N°. 685)

Copia de los diplomas
ylo actas de grado que
acrediten los estudios.

Acta de grado - Titulo Fisioterapeuta del 29/11/2001 (Folio
N° 682)

Copia de los diplomas
ylo actas de grado que
acrediten los estudios
de Posgrado
especializacion en
salud ocupacional ylo
gerencia de la salud
ocupacional y/o Gestion
de la salud y seguridad
en el trabajo.

Allega Diploma en ESPECIALISTA EN GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO del 27/09/2019
(Folio 686-687)

Licencia  para la
prestacion de servicios
en salud ocupacional
vigente

Allega Licencia para prestacion de servicios en seguridad
salud en el trabajo de fecha 25 de noviembre de 2020 (Folio
688-689)

Calle T Mo. 14-69 PBX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098) 8333225 Gerencia (098) 8332570
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PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

E.S.E DE GARZON - HUILA.”

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

TECNICO

Experiencia

Que acredite experiencia
general minima de tres
(03) afios contados desde
la fecha de la expedicién

de la licencia.
Experiencia  especifica
certificada como

coordinador HSEQ, en
dos (02) contratos de obra
civiles.

- Aporta certificacion emitida por el

- Aporta certificacién emitida por el CONSORCIO AULAS

HUILA, donde estipula que LIZ AMALIA ZUNIGA
TAVERA, se desempefi6 como COORDINARO HSEQ,
durante el desarrollo del contrato de obra N° 1314 de
2019, cuyo objeto es Construccion y mejoramiento de la
infragstructura educativa en Municipios del Departamento
del Huila (Folio No 692), asi mismo, adjunta acta de
liquidacién del contrato mencionado (Folio 693-694)

CONSORCIO
VELODROMO 2019, donde estipula que LIZ AMALIA
ZUNIGA TAVERA, se desempefi6 como COORDINARO
HSEQ, durante el desarrollo del contrato de obra N° 299
de 2019, cuyo objeto es Terminacion construccion
velédromo centro deportivo de alto rendimiento en el
Municipio de Pitalito Departamento del Huila (Folio No
697), asi mismo, adjunta acta de liquidacion del contrato
mencionado (folio 698-708)

Reporte - Calculo de la Capacidad Residual

CAPACIDAD RESIDUAL DE CONTRATACION

Cabcule de |a Capacidad Residual del Proponents

Froponente

Capacidad orsanizacional

Capacidad técnics

Capacidad financlers

Experiencia

Saldo de Contratos en Elecucion
Cikculo

Capacidad Residual del Proponente

CONSTRUSAR PROTELCA

1LOZE31938T 5
b} 40
40 40
10 BD
113540330602 5

M771.344003 5

12572080001 5
5337301733 5 14.2682.391.400 5

% 52.458.558 535

Cabculo de la Capacidad Residual del Proceso de Contratscicn

Presupuesto estimado del Proceso de Contratacion

Capacidsd Residual del Proceso de Contratacion

oo o sy e ——

El Proponente cumple ln Capacidad Residual?

B8.B55.134.742

5 24330757728

5 CUMPLE

| NN

SEINGECDL

11.673.737.000
i
4D
100
(10.180.927.100)

28.858.908.300

De acuerdo al célculo de la capacidad residual realizado, con la documentacién anexada por el proponente, se
verifica que el Proponente Consorcio San Vicente, CUMPLE con la capacidad Residual exigida en los términos de

referencia.
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%-’/H \§ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQ HOSPI'I:AL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
AR PAUL GARZON - HUILA
e — NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023
“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LANUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA
E.S.E DE GARZON - HUILA.”

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR
TECNICO

FACTORES DE PONDERACION
EQUIPO (40 PUNTOS)
1. PLANTA DE CONCRETO (CANTIDAD 1 - 20 PUNTOS)

Para el desarrollo y ejecucion del proyecto de la presente convocatoria, el proponente que anexe certificado de disponibilidad
de una planta de concreto, de las siguientes caracteristicas se le otorgara 20 puntos dentro de la evaluacién:

CRITERIO PUNTOS

Produccion efectiva > 100m3/hora
Capacidad de bache min. 7m3
Bascula para concreto max 4000Kg 20
Potencia minima 40Kw
Control automatica 0 manual

Se allega documento a folio No 762, donde se aprecia la manifestacién de disponibilidad del mismo, conforme lo establece
los términos de referencia en el numeral No 4.2 Equipo.

2. PILOTEADORA (CANTIDAD 1) (10 PUNTOS)

Para el desarrollo y ejecucion del proyecto de la presente convocatoria, el proponente que anexe certificado de disponibilidad
de una piloteadora, las siguientes caracteristicas se le otorgaran 10 puntos dentro de la evaluacion, asi:

CRITERIO PUNTOS
- Perforador hidraulico
- Largo minimo 30m 10
- Didmetro minimo 0,40m
- Potencia minima 2000 RPM

Se allega documento a folio No 763, donde se aprecia la manifestacion de disponibilidad del mismo, conforme lo establece
los términos de referencia en el numeral No 4.2 Equipo.

3. TORRE GRUA (CANTIDAD 1) (10 PUNTOS)

Para el desarrollo y ejecucion del proyecto de la presente convocatoria, el proponente que anexe certificado de disponibilidad
de una torre grla, las siguientes caracteristicas se le otorgaran 10puntos dentro de la evaluacién, asi:

CRITERIO PUNTOS
- Longitud de brazo minimo 30m
- Carga maxima en punta de brazo 1000Kg 10
- Carga maxima 3Ton
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CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023
“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LANUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA
E.S.E DE GARZON - HUILA.”

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR
TECNICO

- Altura minima 35m

Se allega documento a folio No 764, donde se aprecia la manifestacién de disponibilidad del mismo, conforme lo establece
los términos de referencia en el numeral No 4.2 Equipo.

FACTOR CALIDAD (300 PUNTOS)

CRITERIO PUNTOS
1. PROGRAMACION DE OBRA 110
2. PLAN DE LA CALIDAD DE LA OBRA 60
3. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO 80
50
PLAN DE MANEJO AMBIENTAL
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

E.S.E DE GARZON - HUILA.”

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

TECNICO

1.  PROGRAMACION DE OBRA (110 PUNTOS)

NUMERAL DESCRIPCION PUNTAJE

1 CUADRO DE RENDIMIENTOS Y DURACION DE
ACTIVIDADES O TAREAS 30

2 RED, DIAGRAMA PERT/CPM Y MATRIZ DE 30
SECUENCIAS

3 DIAGRAMAS DE GANTT (TIC, TTC),
DIAGRAMAS DE GANTT (TIL, TTL) vy 30
DIAGRAMAS DE GANTT EN SOFTWARE TIPO
PROJECT O SIMILAR

4 DIAGRAMA DE GANTT DE PERSONAL 20

Anexa programacion de obra en CD
2. PLAN DE CALIDAD DE LA OBRA (60 PUNTOS)
ITEMS REQUISITOS PUNTAJE MAXIMO POSIBLE
1 MANUAL DE CALIDAD especifico para el proyecto bajo el enfoque

de la NTC- ISO-9001 Version 2015. De acuerdo con estas
condiciones se han de definido los siguientes numerales del
contenido sugerido por la norma que seran evaluados:
1. Introduccién
2. Objetivo
3. Alcance
4, Definiciones
5. Descripcion del Proyecto
6. Requisitos
7. Sistema de Calidad (Referenciar si se cuenta con un manual 15

de calidad)

8. Estandares, Normas Y Codigos

9. Requisitos Contractuales y requisitos Internos

10. Estructura Y Responsabilidades (Anexar Matriz de
responsabilidades)

11. Acciones Para Abordar Riesgos Y Oportunidades (La
organizacion debera presentar resultados de la identificacion
de riesgos y oportunidades para lo cual podra anexar
matrices, tablas, cuadros, presentaciones o herramientas
que considere necesaria para responder al requisito exigido)
12. Liderazgo y compromiso

13. Comunicaciones Y Consultas (Definir claramente cémo se
mantienen las comunicaciones entre las diferentes partes
interesadas (internas o externas) para dar cumplimiento al

objetaieoniiatadeh PEX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098) 5333225 Gerencia
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

E.S.E DE GARZON - HUILA.”

TECNICO

14. Planificacion de los cambios

15. Politica de calidad

16. Objetivos De Calidad

17. Indicadores (Anexar Tabla de indicadores definidos
especificamente para el proyecto)

18. Descripcion De Los Procesos (Anexar Matriz, tabla o cuadro
que permita conocer los procesos que interactlian en la
prestacién de los servicios objeto del contrato)

19. Informacion Documentada

20. Control Del Proyecto

21. Recursos

22. Colaboradores (Talento Humano)

23. Gestion Tecnoldgica

24, Planificacion y control del Proyecto

25. Requisitos para los productos y servicios

26. Disefio y desarrollo de los productos y servicios
27. Produccidn y provision del servicio.

28. Control de las salidas no conformes

29. Evaluacion del desempefio (Indicar métodos de
seguimiento, medicién, analisis y evaluacion para los
resultados objeto del contrato)

30. Auditorias

31. No Conformidades y Acciones Correctivas

Presentacion de la empresa, mision, vision, valores, matriz de
responsabilidades, descripcidn de la estructura organizacional
especifica para el proyecto

10

Objeto, Alcance y exclusiones Unicamente para el proyecto, con
su respectiva justificacién

Identificacion de los procesos que aseguran la direccidn,
planificacién, ejecucion y control eficaz de la obra asi como la
secuencia de los trabajos € interaccion de las partes interesadas
que permita demostrar el concepto de gestion de calidad de la
Obra

Los procesos deben tener claramente identificados los
requisitos que deben cumplir de cada norma internacional.

Para cada uno de los procesos, el proponente debera describir
claramente los siguientes cuatro (4) requisitos:

- El Objeto y alcance

- Los recursos, documentos y registros

- Los métodos, frecuencias y responsabilidades del seguimiento
y medicién.

Calle 7 Mo. 14-69 PBX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098) 8333225 Gerencia (008) 8332570
Web: www hospitalsvpgarzon.gov.co — Email: calidad@hospitalsvpgarzon.gov.co, gerencia@hospitalsvpgarzon.gov.co

Garzon (Huila).
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

E.S.E DE GARZON - HUILA.”

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

TECNICO

- Los proveedores, entradas, actividades, salidas y clientes, de
tal manera que se demuestre la correcta interaccion entre
procesos

Deberan anexar los siguientes procedimientos:

1. Procedimiento de control de documentos

. Procedimiento de control de registros

. Procedimiento para la planificacion de obras.

. Procedimiento para la ejecucion de obras.

. Procedimiento para compras y contratacion de servicios.

. Procedimiento para la gestién de personal.

. Procedimiento auditorias internas

. Procedimiento producto y/o servicio no conforme.

. Procedimiento de acciones correctivas preventivas

10. Procedimiento de identificacion, valoracion y control de
aspectos e impactos ambientales

11. Procedimiento de identificacion de requisitos legales. (Incluir
normograma a utilizar). Estos procedimientos deberan tener
objeto, alcance, responsables, descripcidn, y con los
respectivos formatos a utilizar.

OO N OB WwbN

15

TOTAL

60

Anexa plan de calidad de obra a Folio No 775-859

3. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (80 PUNTOS)

ITEM

REQUISITOS

PUNTAJE MAXIMO POSIBLE

1

Documento del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST) en donde estén definidos claramente los
objetivos de la politica de SST, las obligaciones de los
trabajadores, la ARL y el empleador.

10

PLAN DE APLICACION DEL PROTOCOLO DE SEGURIDAD
EN LA OBRA PAPSO - COVID 19:

Introduccion

Objetivos

Alcance

Descripcion De La Consultoria

Horario Laboral

Definicién De Roles Y Responsabilidades
Riesgos De Contagio En Las Etapas De Obra
Medidas De Prevencion

Mecanismo De Respuesta Ante Un Posible Caso
Capacitaciones De Los Trabajadores
Estrategias De Comunicacion

Senalizacion

18

23
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CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LANUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA
E.S.E DE GARZON - HUILA.”

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

TECNICO
3 Procedimiento de autoevaluacion al SG-SST, con el formato de
Autoevaluacién SG- SST 2
4 Procedimiento para la identificacion de peligros, evaluacion y
valoracion de riesgos, Matriz de peligros y riesgos 2
5 Procedimiento de requisitos legales, Formato de matriz legal 2
Formato de seguimiento a objetivos e indicadores (estructura,
proceso, resultado),Formato de ficha técnica de indicadores, 2
Formato de registro estadistico ATEL y ausentismo
7 Politica de Seguridad y Salud en el trabajo 2
8 Plan de trabajo del SG-SST 2
9 Formato de asignacion de presupuesto y recursos, Asignacion 2
de responsabilidades en el SG-SST
10 Plan de prevencién. preparacion y respuesta ante emergencias 2
1 Procedimiento para simulacros de emergencia 2
12 Procedimiento de Gestidn de contratistas 2
13 Procedimiento de induccién y reinduccion 2
14 Procedimiento gestién de mantenimiento 2
15 Procedimiento de gestion del cambio 2
16 Procedimiento de adquisiciones y/o compras 2
17 Procedimiento para la conformacién del COPASST 2
18 Procedimiento de evaluaciones médico-ocupacionales, Formato 2
de auto reporte condiciones de trabajo y de salud
19 Programa de gestion de riesgos prioritarios 2
20 Procedimiento de uso y mantenimiento de EPP, Matriz de EPP, 2
Formato de registro de entrega de EPP
21 Formato de andlisis de trabajo seguro 2
22 Procedimiento de Investigacion incidentes y ATEL, Formato de 2
Investigacion incidentes y ATEL
23 Procedimiento de auditorias internas 2
24 Procedimiento para inspecciones 2
25 Procedimiento de mejora continua 2
26 Procedimiento para la revision por la alta direccion 2
27 Reglamento de Seguridad e Higiene industrial, Reglamento 2
interno de trabajo
28 Programas de vigilancia epidemiolégica 2
TOTAL 80

Anexa un acuerdo interno entre los miembros del Consorcio San Vicente (PROTELCA INGENIEROS SAS, CONSTRUSAR
SA'Y SEINGECOL SAS) a folio No 861.Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo a folios 862 - 1132

24

Calle 7 Mo. 14-69 PBX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098) 8333225 Gerencia (008) 8332570
Web: www hospitalsvpgarzon.gov.co — Email: calidad@hospitalsvpgarzon.gov.co, gerencia@hospitalsvpgarzon.gov.co
Garzon (Huila).




Tz Ao

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

E.S.E DE GARZON - HUILA.”

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

TECNICO

4. PLAN DE MANEJO AMBIENTAL (50 PUNTOS)

ITEM

DESCRIPCION

PUNTAJE MAXIMO POSIBLE

1

SISTEMA DE MANEJO AMBIENTAL

- Objetivo

- Alcance

- Metas

- Actividades del sistema de gestion ambiental

20

Programas:

22

23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
3.

. Plan de gestion social — comunidad circundante
Higiene, seguridad industrial y salud ocupacional
Andlisis de riesgos y plan de contingencias

Manejo de aguas residuales y de lluvias

Manejo de residuos sélidos

Sefalizacion

Circulacion peatonal y desviacion de trafico

Manejo de cobertura vegetal

Operacién de maquinaria, equipos y vehiculos
Recoleccidn, transporte y disposicion de escombros.

30

Anexa plan de manejo ambiental a Folio No 1133 -1156

VINCULACION DE PERSONAS CON CONDICION DE DISCAPCIDAD - (Folios 766-768)

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL — (Folios 770-771)

TOTAL PUNTAJE PROPONENTE CONSORCIO SAN VICENTE

CRITERIO

CALIFICACION

EQUIPO

e PLANTA DE CONCRETO
e PILOTEADORA
e TORRE GRUA

40

FACTOR CALIDAD

PROGRAMACION DE OBRA

PLAN DE LA CALIDAD DE LA OBRA
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
PLAN DE MANEJO AMBIENTAL

300

25

Calle 7 Mo. 14-69 PBX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098) 8333225 Gerencia (008) 8332570
Web: www hospitalsvpgarzon.gov.co — Email: calidad@hospitalsvpgarzon.gov.co, gerencia@hospitalsvpgarzon.gov.co

Garzon (Huila).




‘g/lﬁl\%“"" EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

*@Y_‘Lsﬂ{\jy,%
\ / PAUL GARZON - HUILA
i NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LANUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA
E.S.E DE GARZON - HUILA.”

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

TECNICO
VINCULACION DE PERSONAS CON CONDICION DE DISCAPCIDAD 10
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100
CALIFICACION TOTAL 430
PROPONENTE No. 02

NOMBRE DEL PROPONENTE: CONSORCIO CONSTRUHOSPITAL 2023
REPRESENTANTE LEGAL: ISAIAS VARGAS GONZALEZ C.C 7.710.012 DE NEIVA HUILA

El consorcio esta integrado por los siguientes miembros:

‘ Nombre del integrante Compromiso (%)

CARLOS ALBERTO CHACON ANTIA 10%
CC. 7.686.608 DE NEIVA HUILA

SIMEC SAS.- SERVICIO DE INGENIERIA
NIT: 813.007.039-8 20%
R.L CARLOS ALBERTO CHACON ANTIA
CC. 7.686.608 DE NEIVA HUILA

ISAIAS VARGAS GONZALEZ 70%
CC. 7.710.012 DE NEIVA HUILA

DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION - PROPONENTE CONJUNTO
CONSORCIO CONSTRUHOSPITAL 2023
Representante Legal Y Aval De La Formacién v experiencia NO
Riooueae y exp CUMPLE CUMPLE
Copia de cedula de ciudadania-
presenta(Folio N°. 07)
ING. ISAIAS VARGAS GONZALEZ , , ,
Copia de tarjeta Profesional - presenta X
(FolioN®©9).
Certificado de Vigencia y antecedentes
del 08/09/2023 - presenta (Folio N° 10)
i L NO
INTEGRANTES Formacion y experiencia CUMPLE CUMPLE
Persona Natural
Formato No 7 (Folio 31)
ING. ISAIAS VARGAS GONZALEZ Copia de «cedula de ciudadania-
26
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CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023
“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LANUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA
E.S.E DE GARZON - HUILA.”

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR
TECNICO

CC. 7.710.012 DE NEIVA HUILA presenta(Folio N°. 37)
Copia libreta Militar — presenta (Folio No X
39)

Copia de tarjeta Profesional - presenta
(Folio N° 41).

Certificado de Vigencia y antecedentesdel
COPNIA 08/9/23 - presenta (Folio N° 43)
Copia del diploma de grado como
Ingeniero Civil de fecha 11/09/2003 -
presenta (Folio No 08)

APORTA CERTIFICADO DE
MATRICULA MERCANTIL (Folio No 33-
35)

ING. CARLOS ALBERTO CHACON ANTIA
CC. 7.686.608 DE NEIVA HUILA Formato No 7 (Folio 187)

Copia de cedula de ciudadania-
presenta(Folio N°. 189)

Copia libreta Militar — presenta (Folio No
191)

Copia de tarjeta Profesional - presenta X
(Folio N© 193).

Certificado de Vigencia y antecedentesdel
COPNIA 12/10/23 - presenta (Folio N°
195)

Copia del diploma de grado como
Ingeniero Civil de fecha 20/08/1993 -
presenta (Folio No 608)

Persona juridica

SIMEC SAS.- Formato No 7 A (Folio 371)

SERVICIO DE Certificado de Existencia

INGENIERIA Representacion Legal. (Folio 373-375).

NIT: 813007039-8 NIT: 813007039'8 Representante Lega|

R.L CARLOS

ALBERTO CHACON ING. CARLOS ALBERTO CHACON

ANTIA ANTIA

CC. 7.686.608 DE CC. 7.686.608 DE NEIVA HUILA

NEIVA HUILA Copia de cedula de ciudadania-
oresenta(Folio N°. 377) X
Copia libreta Militar — presenta (Folio No
379)
Copia de tarjeta Profesional - presenta
(FolioN° 381).
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PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LANUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA
E.S.E DE GARZON - HUILA.”

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

TECNICO

383)

Certificado de Vigencia y antecedentesdel
COPNIA 12/10/23 - presenta (Folio N°

Copia del diploma de grado como
Ingeniero Civil de fecha 20/08/1993 -
presenta (Folio No 608)

EXPERIENCIA GENERAL
CONTRATOS APORTADOS DESCRIPCION OBSERVACIONES CUMPLE NO
CUMPLE
Contrato No. Contrato de obra Formato 7B (Folio 491) Se verifica la inscripcion y
civil No julio 24 de 2021 NUmero consecutivo del reporte | el clasificador de bienes y
del contrato en el RUP: 37 servicios del  contrato
Objeto: CONSTRUCCION DE LA aportado en el RUP del
PRIMERA ETAPA (ETAPA I) DEL | Clasificador de bienes y servicios: | Integrante del
HOSPITAL DE ALTA CONSORCIO vy se verifica
COMPLEJIDAD DEL o 721015 la experiencia aportada a
MAGDALENA CENTRO, o 721214 folios No (Pag. 491-502)
UBICADO EN EL MUNICIPIO DE e 721512 experiencia consecutiva de
LA DORADA, DEPARTAMENTO e 721515 contrato No. 37 con una X
DE CALDAS o 721516 participacion del 100% el
e 801016 proponente adjunta:
Contratante: CENTRO o 811015 Contrato de obra civil, Acta
ESPECIALIZADO DE UROLOGIA . 811017 de recibo final y liquidacion
SAS . 951220 de obra acreditada por la
entidad contratante, donde
Valor total en SMMLV: 17.274,60 Valor total del contrato en SMMLV se venﬂcaI ellobjetoI ge:
participacion: 17.274,60 contrato, el valor total de
contrato, Por lo tanto, se
acredita la experiencia
presentada
Contrato No. 148 DE 2015 Formato 7B (Folio 504 ) Se verifica la inscripcion y
NUmero consecutivo del reporte | el clasificador de bienes y
Objeto: CONSTRUCCION DE | del contrato en el RUP: 159 servicios del  contrato
OBRA NUEVA DE LA ESE aportado en el RUP del
HOSPITAL NUESTRA SENORA | Clasificador de bienes y servicios: | Integrante del
DE FATIMA. CONSORCIO, y se verifica
o 721015 la experiencia aportada a X
Contratante: EMPRESA SOCIAL o 721214 folios No. (Pag. 504-537)
DEL  ESTADO  HOSPITAL o 721512 experiencia  consecutiva
NUESTRA SENORA DE FATIMA- e 721515 del contrato No 159 con
SUAZA HUILA e 801016 una participacion del 90%
e 811017 El proponente adjunta el
Valor total en SMMLV: 5.003,18 CERTIFICADO DE OBRA
28
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PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

E.S.E DE GARZON - HUILA.”

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

afectado por el porcentaje de
participacion: 4.502,86 (90% de

TECNICO
e 951220 Y ACTA FINAL DE
CANTIDADES, Por o
Valor total del contrato en SMMLV | tanto, se acredita la

experiencia presentada

participacion en el
aportado).

contrato

OBSERVACION:

UNA VEZ REVISADAS LAS ACREDITACIONES DE EXPERIENCIA GENERAL APORTADA, SE LOGRA
EVIDENCIAR QUE CUMPLE DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 3.4.2., EN
CONCORDANCIA CON LO ANTERIOR, LA EVALUACION EFECTUADA FRENTE AL CUMPLIMIENTO DE
LAS CONDICIONES DEBIDAMENTE ESTABLECIDAD PARA ESTE ACAPITE, NOS ARROJA EL

SIGUIENTE RESULTADO:
VALORACION EXPERIENCIA GENERAL
% V/ SMMLV SEGUN
No No DE CONTRATO | V/SMMLV | PARTICIPACIO % DE
N PARTICIPACION
Contrato No. 24
1 Lo 17.274,60 100% 17.274,60
julio de 2021
Contrato No. 148
2 5.003,18 90% 4.502,86
de 2015
TOTAL SUMATORIA 21.777,46
EXPERIENCIA ESPECIFICA
CONTRATOS APORTADOS DESCRIPCION OBSERVACIONES CUMPLE CU?\]II(I)’LE
Contrato No. CONTRATO DE Formato 7B (Folio 540 ) Se verifica la inscripcion y el
OBRA PUBLICA No 001 DE NUmero consecutivo del | clasificador de bienes y
2009 reporte del contrato en el | servicios del contrato aportado
RUP: 5 en el RUP del Integrante del
Objeto: CONSTRUCCION A CONSORCIO SAN ANTONIO,
TODO COSTO DEL NUEVO | Clasificador de bienes y |y se verifica la experiencia
HOSPITAL SAN ANTONIO DE | servicios: aportada a folios No (Pag. 541-
PADUA DEL MUNICIPIO DE LA 542) experiencia consecutiva
PLATA HUILA , SEGUNDA o 721214
29
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INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023
“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

E.S.E DE GARZON

- HUILA™

TECNICO

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

ETAPA, DE ACUERDO CON
LAS ESPECIFICACIONES,
PLANOS Y DISENOS EN LOS
PREDIOS UBICADOS
ADJUNTOS A LA ESE

Contratante: ESE HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN
ANTONIO DE PADUA,
MUNICIPIO DE LA PLATA -
DEPARTAMENTO DEL HUILA

Valor total en SMMLV:
7.378,79

Area total de intervencion:
5.482,60 m2

721512
721515
721516
951220

De acuerdo al Numeral 1 del
capitulo 3.4.3 Experiencia
Especifica el Valor total del
contrato en SMMLV NO sera
afectado por el porcentaje
de participacién (81%), por
lo tanto se toma en su
totalidad: 7.378,79

De acuerdo al Numeral 1 del
capitulo 3.4.3 Experiencia
Especifica el Area total de
intervencion, NO  sera
afectado por el porcentaje
de participacién (81%): por
lo tanto se toma en su
totalidad 5.482,60 m2

del contrato No 5 con una
participacién del 81%.

El proponente adjunta el
CERTIFICADO DE
EJECUCION DEL
CONTRATO DE OBRA No 001
DE 2009, donde se verifica el
objeto del contrato, el valor
total del contrato, porcentaje
de participacién y se constata
un area total de intervencion
de 5. 482,60 m2, Por lo tanto,
se acredita la experiencia
presentada

X

Contrato No. CONTRATO DE
OBRA CIVIL NO MARZO 02 DE
2022

Objeto: LA CONSTRUCCION
DE LA SEGUNDA ETAPA
(ETAPA 2) DEL HOSPITAL DE
ALTA  COMPLEJIDAD DEL
MAGDALENA CENTRO

Contratante: HOSPITAL DE
ALTA COMPLEJIDAD DEL
MAGDALENA CENTRO S.A.S

Valor total en SMMLV:
3.680,30

Area total de intervencion:
1.427,59 m2

Formato 7B (Folio 544 )
NUmero consecutivo del
reporte del contrato en el
RUP: 40

Clasificador de bienes y
servicios:

721214
721512
721515
721516
951220

Valor total del contrato en
SMMLV 3.680,30.

Area total de intervencion:
1.427,59 m2

Se verifica la inscripcion vy el
clasificador de bienes y
servicios del contrato aportado
en el RUP y se verifica la
experiencia aportada a folios
No (Pag. 545-558) experiencia
consecutiva del contrato No 40
con una participacion del
100%, El proponente adjunta
el CONTRATO DE OBRA
CIVIL Y ACTA DE RECIBO
FINAL Y LIQUIDACION DE
OBRA donde se verifica el
objeto del contrato, el valor
total del contrato y se constata
un &rea total de intervencion
de 1.427,59 m2, Por lo tanto,
se acredita la experiencia
presentada

Contrato No. CONTRATO DE
OBRA PUBLICA No 002 DE
2007

Formato 7B (Folio 560 )
NUmero consecutivo del
reporte del contrato en el
RUP: 10

Se verifica la inscripcion y el
clasificador de bienes y
servicios del contrato aportado
en el RUP del Integrante del

Calle 7 Mo. 14-69 PBX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098) 8333225 Gerencia (008) 8332570
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INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023
“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

E.S.E DE GARZON

- HUILA™

TECNICO

Objeto: CONSTRUCCION A
TODO COSTO DEL HOSPITAL

DEPARTAMENTAL SAN
ANTONIO DE PADUA NIVEL
DE ATENCION Il DEL

MUNICIPIO DE LA PLATA -
DEPARTAMENTO DEL HUILA,
DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES PLANOS
Y DISENOS, EN LOS PREDIOS
UBICADOS ADJUNTOS A LA
ESE

Contratante: ESE HOSPITAL
SAN ANTONIO DE PADUA,
MUNICIPIO DE LA PLATA -
DEPARTAMENTO DEL HUILA

Valor total en SMMLV:
10.167,84

Area total de intervencion:
5.482,60 m2

Clasificador de bienes y
servicios:

721214
721512
721515
721516
811015
951220

Valor total del contrato en
SMMLV afectado por el
porcentaje de participacion:
3.050,35 (30% de
participacién en el contrato
aportado).

Area intervenida total del
contrato afectada por el
porcentaje de participacion:
1.644,78 (30% de
participacion en el contrato
aportado).

CONSORCIO  SIMEC- LA
PLATA, y se verifica la
experiencia aportada a folios
No (Pag. 561-562) experiencia
consecutiva del contrato No 10
con una participacion del 30%,
El proponente adjunta el
CERTIFICADO DE
EJECUCION DEL
CONTRATO DE OBRA No
002- de 2007, donde se
verifica el objeto del contrato,
porcentaje de participacion, el
valor total del contrato y se
constata un area total de
intervencién de 5.482,60 m2,
Por lo tanto, se acredita la
experiencia presentada.

Contrato No. CONTRATO DE
OBRA PUBLICA NO 001 DE
2011

Objeto: LA CONSTRUCCION A
TODO COSTO DEL NUEVO
HOSPITAL SAN ANTONIO DE
PADUA DEL MUNICIPIO DE LA
PLATA HUILA, TERCERA
ETAPA, CONFORME A LAS
ESPECIFICACIONES Y
CARACTERISTICAS QUE SE
SENALAN EN LOS TERMINOS
DE REFERENCIA DE LA
CONVOCATORIA NO 002 DE
2011

Contratante: ESE HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN
ANTONIO DE PADUA,
MUNICIPIO DE LA PLATA -
DEPARTAMENTO DEL HUILA

Formato 7B (Folio 564 )
NUmero consecutivo del
reporte del contrato en el
RUP: 16

Clasificador de bienes y
servicios:

721214
721512
721515
721516
951220

De acuerdo al Numeral 1 del
capitulo 3.4.3 Experiencia
Especifica el Valor total del
contrato en SMMLV NO sera
afectado por el porcentaje
de participacién (81%), por

Se verifica la inscripcion y el
clasificador de bienes vy
servicios del contrato aportado
en el RUP del Integrante del
CONSORCIO SIMEC-
HOSPITAL, y se verifica la
experiencia aportada a folios
No (Pag. 565-569) experiencia
consecutiva del contrato No 16
con una participacion del 81%
El proponente adjunta el
CERTIFICADO DE
EJECUCION DEL
CONTRATO DE OBRA
PUBLICA, ACTA DE RECIBO
FINAL DE OBRA, donde se
verifica el objeto del contrato,
el valor total del contrato,
porcentaje de participacién y
se evidencia un &rea total de
intervencion de 1.968,10 m2.
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P NIT: 891.180.026-5
CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LANUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA
E.S.E DE GARZON - HUILA.”

oSPTALDE

o

Ry

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

TECNICO
lo tanto se toma en su
Valor total en SMMLV: totalidad: 2.429,75
2.429,75
] De acuerdo al Numeral 1 del
Area total de intervencion: capitulo 3.4.3 Experiencia
1.968,10 m2 Especifica el Area total de

intervencion, NO  sera
afectado por el porcentaje
de participacién (81%): por
lo tanto se toma en su
totalidad 1.968,10 m2

OBSERVACION:

UNA VEZ REVISADAS LAS ACREDITACIONES DE EXPERIENCIA GENERAL APORTADA, SE LOGRA EVIDENCIAR
QUE NO CUMPLE DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 3.4.3., EN CONCORDANCIA CON LO
ANTERIOR, LA EVALUACION EFECTUADA FRENTE AL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES DEBIDAMENTE
ESTABLECIDAD PARA ESTE ACAPITE, NOS ARROJA EL SIGUIENTE RESULTADO:

VALORACION EXPERIENCIA ESPECIFICA

. AREA SEGUN
% V/ SMMLV SEGUN % DE
No No DE CONTRATO | PARTICIPACIO | V/SMMLV % DE AREA PARTICIPACIO
N PARTICIPACION N
Contrato No. 001
1 81% 7.378,79 7.378,79 5.482,60 5.482,60

de 2009

Contrato No.
5 ontrato o 100% 3.680,30 3.680,30 | 1.427,59 | 1.427,59
Marzo 02 de 2022

Contrato No. 002

3 30% 10.167,84 3.050,35 5.482,60 1.644,78
de 2007
Contrato No. 001
4 81% 2.429,75 2.429,75 1.968,10 1.968,10
de 2011
TOTAL SUMATORIA 16.539,19 10.523,07

EQUIPO DE TRABAJO

PERSONAL MINIMO : NO
REQUERIDO DESCRIPCION CUMPLE CUMPLE
Formato 10 (Folio 571) X
DIRECTOR DE OBRA ROBINSON LEONARDO FONSECA

32
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CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023
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/H \§ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQ HOSPI'[AL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
\ JI\ V4 PAUL GARZON - HUILA

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

E.S.E DE GARZON - HUILA.”

TECNICO
Carta de compromiso | Allega Carta de compromiso (Folio No. 573) X
Formato 11 Allega formato 11 (Folio 574) X
Formato 12 Allega formato 7 (Folio 575-576) X
Copia de la Cédula del C.C. 79.803.698 de Bogota D.C (Folio N° 577) X
ciudadania
Copia tarjeta A25212001-79803698 (Folio N° 578) X
Profesional
Certificado de Vigencia | Aporta certificacion del CONSEJO  PROFESIONAL
de la  Tarjeta NACIONAL DE IARQUITECTURA de fecha 22/8/2023 (Folio X
profesional. N°.580)
Copia de los diplomas | Allega copia de Titulo de Arquitecto del 31/8/2001 (Folio N°
ylo actas de grado que X

acrediten los estudios.

579).Allega copia de Acta de grado Especialista en Gerencia
de proyectos de construccion e infraestructura (Folio N° 581).

Experiencia
Que acredite
experiencia general

minima de veinte (20)
afos contados desde la
fecha de expedicion de
la tarjeta profesional.

Experiencia profesional
Méaxima de dos (02)
proyectos como director
de obra y/o contratista,
donde dichos contratos

contengan la
intervencion de
Edificaciones en
Infraestructura de

Salud, y que al menos
uno sea de nivel 3 o
superior; ademas que
sumadas sus areas
intervenidas y/o area
construida y/o area
cubierta en los contratos
mencionados sean
mayores a 30.000 m2..

- Aporta certificacion emitida por SIMEC SAS. donde
estipula que ROBINSON LEONARDO FONSECA
desemperio el cargo de DIRECTOR DE OBRA NO 2,
durante el desarrollo del contrato de obra civil de fecha
julio 21 de 2021 (Folio N°.582-583), con un Area de
intervencion de 6.780,34 m2.

De conformidad con lo establecido en los términos de
condiciones en el numeral 3.4.4. Equipo de Trabajo Minimo
Solicitado, el perfil requerido corresponde a Director de Obra,
con una experiencia debidamente consagrada a folio 33 en
los términos de condiciones, en consecuencia, la acreditacion
allegada a folio 673, no se ajusta al requerimiento.

RESIDENTE DE OBRA
No 1

ALEXANDER ARCINIEGAS GUZMAN
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-’/H % EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

E.S.E DE GARZON - HUILA.”

TECNICO

Carta de compromiso

Allega Carta de compromiso (Folio No. 585)

Formato 11

Allega formato 11 (Folio 586)

Formato 12

Allega formato 12 (Folio 587-588)

Copia de la Cédula de
ciudadania

Allega copia de cedula C.C. 7.722.148 de Bogota D.C, ilegible
e incompleta (Folio N° 589)

Copia tarjeta

702021-73882TLM del 20 de agosto de 2009 (Folio

Profesional N° 589)
Certificado de Vigencia | Aporta certificacion del CONSEJO PROFESIONAL
de la Tarjeta | NACIONAL DE INGENIERIA de fecha 18/11/2023 (Folig
profesional. N°.590)

Copia de los diplomas
ylo actas de grado que
acrediten los estudios.

Allega copia de Acta de grado - Titulo de INGENIERO CIVIL
(Folio N° 591)

ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS (Folio No
592)

Experiencia

Veinte (20) afios de
experiencia profesional,
los cuales acreditara
mediante la
presentacion de la
matricula  profesional,
certificado de
inscripcion profesional o
certificado de vigencia
de la matricula,
Experiencia profesional
como director de obra o
contratista o residente
de obra, en un (1)
contrato que contenga
la intervencién de
Edificaciones en
Infraestructura de
Salud; ademas que
sumadas sus areas
intervenidas ylo area
construida y/o area
cubierta en los
contratos mencionados
sean mayores a 20.000
m2.

- Aporta certificacion emitida por SIMEC SAS Donde
estipula que ALEXANDER ARCINIEGAS GUZMAN
desemperfio el cargo como RESIDENTE DE OBRA,
durante el desarrollo del contrato de obra civil de fecha
julio 21 de 2021 (Folio N°.596-597), con un Area de
intervencion de 6.780,34 m2.

De conformidad con lo establecido en los términos de
condiciones en el numeral 3.4.4. Equipo de Trabajo Minimo
Solicitado, el perfil requerido corresponde a Residente de
Obra, con una experiencia debidamente consagrada a folio 33
en los términos de condiciones, en consecuencia, la
acreditacion allegada a folios 589 y 673, no se ajusta al
requerimiento
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PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

E.S.E DE GARZON - HUILA.”

TECNICO

RESIDENTE DE
OBRA No 2

CARLOS ALBERTO CHACON ANTIA

Carta de compromiso | Allega Carta de compromiso (Folio No. 600) X
Formato 11 Allega formato 11 (Folio 601-602) X
Formato 12 Allega formato 12 (Folio 603-604) X
Copia de la Cédula de | C.C. 7.686.608 de Neiva Huila (Folio N° 605) X
ciudadania

Copia tarjeta 25202-48418 CND (Folio N° 606) X
Profesional

Certificado de Vigencia | Aporta certificacion del CONSEJO PROFESIONAL X
de la Tarjeta | NACIONAL DE INGENIERIA de fecha 12/10/2023 (Folig
profesional. N°.607)

Copia de los diplomas | Allega copia de Diploma - Titulo de ingeniero civil 20/08/1993 X

ylo actas de grado que
acrediten los estudios.

(Folio N° 608)

Experiencia

Veinte (20) afios de
experiencia profesional,
los cuales acreditard

mediante la
presentacién de la
matricula  profesional,
certificado de

inscripcion profesional o
certificado de vigencia
de la matricula,
Experiencia profesional
como director de obra o
contratista o residente
de obra, en un (1)
contrato que contenga
la intervencion de
Edificaciones en
Infraestructura de
Salud; ademas que
sumadas sus areas
intervenidas ylo area
construida y/o area
cubierta en los
contratos mencionados
sean mayores a 20.000
m2.

No acredita
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PAUL GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

-’/H % EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

E.S.E DE GARZON - HUILA.”

acrediten los estudios.

TECNICO
ASESOR
HOSPITALARIO ORLANDO GUTIERREZ GOMEZ
Carta de compromiso | Allega Carta de compromiso (Folio No. 621) X
Formato 11 Allega formato 11 (Folio 622) X
Formato 12 Allega formato 12 (Folio 623) X
Copia de la Cédula de | C.C. 1.075.225.709 de Neiva Huila (Folio N° 624) X
ciudadania
Copia tarjeta 70202-191255 TLM (Folio N°627) X
Profesional
Certificado de Vigencia | Aporta certificacion del COPNIA de fecha 19/11/2023 X
de la Tarjeta (Folio N°. 628)
profesional.
Copia de los diplomas | Acta de grado - Titulo de Ingeniero civil del
ylo actas de grado que | 10/06/2010 (Folio N° 625-626). X

Estudios de
especializacion ylo
superiores en la rama de
la ingenieria  civil ylo
arquitectura

No aporta

Experiencia

Diez (10) afios de
experiencia  profesional,
los cuales acreditara
mediante la presentacion
de la matricula
profesional, certificado de
inscripcion profesional o
certificado de vigencia de
la matricula.

Experiencia profesional
especifica en el cargo de
asesor hospitalario, en un
(01) contrato de
edificaciones de
infraestructura
hospitalaria  ejecutados
con entidades de salud,
cuya area intervenida y/o
area construida y/o area

- Aporta certificacion emitida por SIMEC SAS Donde
estipua que ORLANDO GUTIERREZ GOMEZ
desemperio el cargo como ASESOR HOSPITALARIO ,
durante el desarrollo del contrato de obra civil de fecha
julio 21 de 2021 (Folio N°.629-630), con un Area de
intervencion de 6.780,34 m2.

De conformidad con lo establecido en los términos de
condiciones en el numeral 3.4.4. Equipo de Trabajo
Minimo Solicitado, el perfil requerido corresponde a
Residente de Obra, con una experiencia debidamente
consagrada a folio 33 en los términos de condiciones, en
consecuencia, la acreditacion allegada a folio 673, no se
ajusta al requerimiento.
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acrediten los estudios.

TECNICO
cubierta sea mayor a
10.000 m2.
ASESOR GASES - NO APORTA PROFESIONAL
MEDICINALES
INGENIERO
ELECTRICISTA CARLOS HUMBERTO GOMEZ SOTO
Carta de compromiso | Allega Carta de compromiso (Folio No. 632) X
Formato 11 Allega formato 11 (Folio No 633) X
Formato 12 Allega formato 12 (Folio No 634) X
Copia de la Cédula de | C.C. 12.135.212 de Neiva Huila (Folio N° 635) X
ciudadania
Copia tarjeta No aporta tarjeta profesional
Profesional
Certificado de Vigencia | Aporta  certificacion del CONSEJO PROFESIONAL X
De la Tarjeta | NACIONAL DE INGENIERIAS ELECTRICA, MECANICA Y
profesional PROFESIONES AFINES del COPNIA de fecha 18/11/2023
' (Folio N°. 637)
Copia de los diplomas | Acta de Grado - Titulo de Ingeniero Electricista del 23/10/1998
ylo actas de grado que | (Folio N° 636). X

Experiencia

Que acredite experiencia
general minima de diez
(10) afios contados desde
la fecha de expedicién de
la tarjeta profesional.
Experiencia  profesional
especifica en el cargo de
residente electricista en
un

(01) contrato de
edificaciones de
infraestructura
hospitalaria

ejecutados con entidades
de  salud, cuya area
intervenida  ylo  area
construida  y/o  area

- Aporta certificacion emitida por SIMEC SAS Donde
estipula que CARLOS HUMBERTO GOMEZ SOTO
desempefio el cargo como  INGENIERO
ELECTRICISTA, durante el desarrollo del contrato de
obra civil de fecha julio 21 de 2021 (Folio N°.629-630),
con un Area de intervencion de 6.780,34 m2.

De conformidad con lo establecido en los términos de
condiciones en el numeral 3.4.4. Equipo de Trabajo Minimo
Solicitado, el perfil requerido corresponde a Residente de Obra,
con una experiencia debidamente consagrada a folio 33 en los
términos de condiciones, en consecuencia, la acreditacion
allegada a folio 673, no se ajusta al requerimiento.

cubierta sea mayor a
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Que acredite experiencia
general minima de diez
(10) afios contados desde
la fecha de expedicién de
la tarjeta profesional.
Experiencia  profesional
especifica en el cargo de
ingeniero  y/lo  asesor
estructural en un (01)
contrato de edificaciones
de infraestructura
hospitalaria  ejecutados
con entidades de

salud, cuya area
intervenida  y/lo  érea
construida y/o  érea

- Aporta certificacion emitida por SIMEC SAS Donde
estipula que LUIS FERNANDO VELASCO VELASCO
desempefio el cargo como  INGENIERO
ESTRUCTURAL, durante el desarrollo del contrato de
obra civil de fecha julio 21 de 2021 (Folio N°.651-653),
con un Area de intervencion de 6.780,34 m2.

De conformidad con lo establecido en los términos de
condiciones en el numeral 3.4.4. Equipo de Trabajo Minimo
Solicitado, el perfil requerido corresponde a Residente de
Obra, con una experiencia debidamente consagrada a folio 33
en los términos de condiciones, en consecuencia, la
acreditacion allegada a folio 673, no se ajusta al requerimiento

TECNICO
10.000 m2.
ASESOR
ESTRUCTURAL LUIS FERNANDO VELASCO VELASCO
Carta de compromiso | Allega Carta de compromiso (Folio No. 641) X
Formato 11 Allega formato 11 (Folio 642-643) X
Formato 12 Allega formato 12 (Folio No 644-645) X
Copia de la Cédula de | C.C. 7.550.802 de armenia (Folio N° 646) X
ciudadania
Copia tarjeta 63202-27561 CND (Folio No 647) X
Profesional
Certificado de Vigencia | Aporta certificado del COPNIA — Consejo Profesional de X
De la Tarjeta | Ingenieria 3/08/2023 (Folio No 648)
profesional.
Copia de los diplomas
ylo actas de grado que Diplpma de Grado - Titulo de Ingeniero Civil del 18/11/2009 X
acrediten los estudios (Folio N* 649)
de Posgrado
Posgrado en Allega diploma como especialista en estructuras X
estructuras — 24/06/2017 (Folio 650)
Experiencia
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TECNICO

cubierta sea mayor a

10.000 m2.
PROFESIONAL HSEQ CARLOS MARIO DURAN ROJAS
Carta de compromiso | Allega Carta de compromiso (Folio No. 657) X
Formato 11 Allega formato 11 (Folio No 658) X
Formato 12 Allega formato 12 (Folio 659) X
Copia de la Cédula de | C.C. 1.081.155.084 de Rivera (Folio N° 660) X
ciudadania
Copia tarjeta 70238-333350 TLM (Folio N° 661) X
Profesional
Certificado de Vigencia | Aporta certificacion del COPNIA- CONSEJO PROFESIONAL
De la Tarjeta | NACIONAL DE INGENIERIA de fecha 18/11/2023 X
profesional. (Folio N°. 662)

Copia de los diplomas | Acta de grado - Titulo Ingeniero Ambiental del 01/04/2018
ylo actas de grado que | (Folio N° 665) X
acrediten los estudios.

Copia de los diplomas
y/o actas de grado que Allega Diploma en ESPECIALISTA EN GESTION DE LA

acrediten los estudios (SFE)%JGREIS%AD Y SALUD EN EL TRABAJO del 25/1272019

de Posgrado
especializacion en X
salud ocupacional y/o
gerencia de la salud
ocupacional y/o Gestion
de la salud y seguridad
en el trabajo.

Licencia ~ para  1a | pjieqq |icencia para prestacion de servicios en seguridad y

prestacion de servicios | sajud en el trabajo — 27/2/2020 (Folio 663-664) X
en salud ocupacional

vigente

Experiencia No acredita

Que acredite experiencia

general minima de tres 03)
afios contados desde la
fecha de la expedicion de
la licencia. X
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TECNICO

Experiencia  especifica
certificada como
coordinador HSEQ, en dos|
(02) contratos de obra
civiles.

CAPACIDAD RESIDUAL DE CONTRATACION

Reporte - Cilculo de In Copacidad Residual | || ||||||| ”r'ﬂ |'||IIJ

Caloulo de Is Capacidad Residusl del Proponents

Froponents ISALAS VARGAS CARLOS CHACON SIMEC
Capaicidad onganizscional 3 SO.ENSTEAIZ 5 G7RME6E 5 13.700.580.045
(Capacidsd tecnica E] 20 20
Capacidad financera a0 40 40
Experiencia . =] 00 60
Saido de Contretos en Ejenucan - 17.207 665930 5 TRETIITS 5 1479673.992
Cllaic 3 31813301840 5 1.009.240.130 5 14951 302.026
Capsciosd Residusl oa Proponsnte H 47,784 243,997

Caloule de = Capacided Residual sl Proceso de Contratacion

Fresupuesto estimann del Proceso de Contratagion 3 BE.BII134.742
(Capacided Residusl gaf Proceso de Contratadion H 24331757728
Qurmpdimiznio de bs Capacidad Residual

El Froponente osmpie la Capacicdad Resicusl™ 31 CUMPLE

De acuerdo al célculo de la capacidad residual realizado, con la documentacién anexada por el proponente, se verifica que el Proponente
CONSORCIO CONSTRUHOSPITAL 2023, CUMPLE con la capacidad Residual exigida en los términos de referencia.

FACTORES DE PONDERACION
EQUIPO (40 PUNTOS)
1. PLANTA DE CONCRETO (CANTIDAD 1 - 20 PUNTOS)

Para el desarrollo y ejecucion del proyecto de la presente convocatoria, el proponente que anexe certificado de disponibilidad
de una planta de concreto, de las siguientes caracteristicas se le otorgara 20 puntos dentro de la evaluacion:

CRITERIO PUNTOS

Produccion efectiva > 100m3/hora
Capacidad de bache min. 7m3
Bascula para concreto max 4000Kg 0
Potencia minima 40Kw
Control automatica o manual

No aporta certificado

2. PILOTEADORA (CANTIDAD 1) (10 PUNTOS)
CRITERIOS PUNTOS

- Perforador hidraulico
- Largo minimo 30m 0

40
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TECNICO

- Diametro minimo 0,40m
- Potencia minima 2000 RPM

No aporta certificado

3. TORRE GRUA (CANTIDAD 1) (10 PUNTOS)

CRITERIOS PUNTOS

- Longitud de brazo minimo 30m
- Carga maxima en punta de brazo 1000Kg 0
- Carga maxima 3Ton
- Altura minima 35m

No aporta certificado

FACTOR CALIDAD (300 PUNTOS)

CRITERIO PUNTOS

1.  PROGRAMACION DE OBRA 110

2. PLAN DE LA CALIDAD DE LA OBRA 60

3. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y 80
SALUD EN EL TRABAJO

4. PLAN DE MANEJO AMBIENTAL 50

1. PROGRAMACION DE OBRA (110 PUNTOS)

NUMERAL DESCRIPCION PUNTAJE

1 CUADRO DE RENDIMIENTOS Y DURACION DE 0
ACTIVIDADES O TAREAS

2 RED, DIAGRAMA PERT/CPM Y MATRIZ DE 0
SECUENCIAS

3 DIAGRAMAS DE GANTT (TIC, TTC), 0

DIAGRAMAS DE GANTT (TIL, TTL) vy
DIAGRAMAS DE GANTT EN SOFTWARE TIPO
PROJECT O SIMILAR

4 DIAGRAMA DE GANTT DE PERSONAL 0

No aporta PROGRAMACION DE OBRA
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INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

TECNICO

2. PLAN DE CALIDAD DE LA OBRA (60 PUNTOS)

ITEMS

REQUISITOS

PUNTAJE MAXIMO POSIBLE

MANUAL DE CALIDAD especifico para el proyecto bajo el enfoque
de la NTC- ISO-9001 Versién 2015. De acuerdo con estas
condiciones se han de definido los siguientes numerales del
contenido sugerido por la norma que seran evaluados:

1. Introduccién

2. Objetivo

3. Alcance

4. Definiciones

5. Descripcion del Proyecto

6. Requisitos

7. Sistema de Calidad (Referenciar si se cuenta con un manual
de calidad)

8. Estandares, Normas Y Codigos

9. Requisitos Contractuales y requisitos Internos

10. Estructura Y Responsabilidades (Anexar Matriz de
responsabilidades)

11. Acciones Para Abordar Riesgos Y Oportunidades (La
organizacion debera presentar resultados de la identificacién

de riesgos y oportunidades para lo cual podra anexar

matrices, tablas, cuadros, presentaciones o herramientas

que considere necesaria para responder al requisito exigido)

12. Liderazgo y compromiso

13. Comunicaciones Y Consultas (Definir claramente cémo se
mantienen las comunicaciones entre las diferentes partes
interesadas (internas o externas) para dar cumplimiento al
objeto contratado)

14. Planificacion de los cambios

15. Politica de calidad

16. Objetivos De Calidad

17. Indicadores (Anexar Tabla de indicadores definidos
especificamente para el proyecto)

18. Descripcion De Los Procesos (Anexar Matriz, tabla o cuadro
que permita conocer los procesos que interactlan en la
prestacion de los servicios objeto del contrato)

19. Informacion Documentada

20. Control Del Proyecto

21. Recursos

22. Colaboradores (Talento Humano)

23. Gestion Tecnologica

24. Planificacion y control del Proyecto

25. ReqU|S|tos para los productos y servicios

26.
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27. Produccidn y provisién del servicio.

28. Control de las salidas no conformes

29. Evaluacion del desempefio (Indicar métodos de
seguimiento, medicion, analisis y evaluacion para los
resultados objeto del contrato)

30. Auditorias

31. No Conformidades y Acciones Correctivas

2 Presentacion de la empresa, mision, vision, valores, matriz de
responsabilidades, descripcidn de la estructura organizacional 0
especifica para el proyecto

3 Objeto, Alcance y exclusiones unicamente para el proyecto, con 0
su respectiva justificacién

4 Identificacion de los procesos que aseguran la direccién,
planificacién, ejecucion y control eficaz de la obra asi como la
secuencia de los trabajos e interaccion de las partes interesadas 0
que permita demostrar el concepto de gestion de calidad de la
Obra

5 Los procesos deben tener claramente identificados los 0
requisitos que deben cumplir de cada norma internacional.

6 Para cada uno de los procesos, el proponente debera describir
claramente los siguientes cuatro (4) requisitos:

- El Objeto y alcance

- Los recursos, documentos y registros

- Los métodos, frecuencias y responsabilidades del seguimiento 0
y medicién.

- Los proveedores, entradas, actividades, salidas y clientes, de
tal manera que se demuestre la correcta interaccidn entre
procesos

7 Deberan anexar los siguientes procedimientos:

1. Procedimiento de control de documentos

. Procedimiento de control de registros

. Procedimiento para la planificacién de obras.

. Procedimiento para la ejecucién de obras.

. Procedimiento para compras y contratacion de servicios.
. Procedimiento para la gestion de personal. 0
. Procedimiento auditorias internas

. Procedimiento producto y/o servicio no conforme.

. Procedimiento de acciones correctivas preventivas

10. Procedimiento de identificacién, valoracion y control de
aspectos e impactos ambientales

11. Procedimiento de identificacion de requisitos legales. (Incluir
normograma a utilizar). Estos procedimientos deberan tener

O o NOoOO O bW
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INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

TECNICO

objeto, alcance, responsables, descripcidn, y con los
respectivos formatos a utilizar.

TOTAL

No aporta PLAN DE CALIDAD

3. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (80 PUNTOS)

ITEM

REQUISITOS

PUNTAJE MAXIMO POSIBLE

Documento del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST) en donde estén definidos claramente los
objetivos de la politica de SST, las obligaciones de los
trabajadores, la ARL y el empleador.

10

PLAN DE APLICACION DEL PROTOCOLO DE SEGURIDAD
EN LA OBRA PAPSO - COVID 19:

Introduccion

Objetivos

Alcance

Descripcion De La Consultoria

Horario Laboral

Definicién De Roles Y Responsabilidades
Riesgos De Contagio En Las Etapas De Obra
Medidas De Prevencion

Mecanismo De Respuesta Ante Un Posible Caso
Capacitaciones De Los Trabajadores
Estrategias De Comunicacién

Sefalizacion

18

Procedimiento de autoevaluacion al SG-SST, con el formato de
Autoevaluacion SG- SST

Procedimiento para la identificacion de peligros, evaluacion y
valoracion de riesgos, Matriz de peligros y riesgos

Procedimiento de requisitos legales, Formato de matriz legal

Formato de seguimiento a objetivos e indicadores (estructura,
proceso, resultado),Formato de ficha técnica de indicadores,
Formato de registro estadistico ATEL y ausentismo

Politica de Seguridad y Salud en el trabajo

Plan de trabajo del SG-SST

N

Formato de asignacion de presupuesto y recursos, Asignacion
de responsabilidades en el SG-SST

N

10

Plan de prevencion. preparacion y respuesta ante emergencias

1

Procedimiento para simulacros de emergencia

12

Procedimiento de Gestién de contratistas

13

Procedimiento de induccién y reinduccion

NININDN
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INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR

TECNICO
14 Procedimiento gestion de mantenimiento 2
15 Procedimiento de gestion del cambio 2
16 Procedimiento de adquisiciones y/o compras 2
17 Procedimiento para la conformacion del COPASST 2
18 Procedimiento de evaluaciones médico-ocupacionales, Formato 2
de auto reporte condiciones de trabajo y de salud
19 Programa de gestion de riesgos prioritarios 2
20 Procedimiento de uso y mantenimiento de EPP, Matriz de EPP, 2
Formato de registro de entrega de EPP
21 Formato de andlisis de trabajo seguro 2
22 Procedimiento de Investigacion incidentes y ATEL, Formato de 2
Investigacion incidentes y ATEL
23 Procedimiento de auditorias internas 2
24 Procedimiento para inspecciones 2
25 Procedimiento de mejora continua 2
26 Procedimiento para la revision por la alta direccion 2
27 Reglamento de Seguridad e Higiene industrial, Reglamento 2
interno de trabajo
28 Programas de vigilancia epidemiolégica 2
TOTAL 80

Anexa plan de SG Y SALUD EN EL TRABAJO a Folio No 742 - 887

4. PLAN DE MANEJO AMBIENTAL (50 PUNTOS)

ITEM

DESCRIPCION

PUNTAJE MAXIMO POSIBLE

SISTEMA DE MANEJO AMBIENTAL

- Objetivo

- Alcance

- Metas

- Actividades del sistema de gestion ambiental

20

Programas:

22. Plan de gestion social — comunidad circundante
23. Higiene, seguridad industrial y salud ocupacional
24. Analisis de riesgos y plan de contingencias

25. Manejo de aguas residuales y de lluvias

26. Manejo de residuos sélidos

27. Sefializacién

28. Circulacion peatonal y desviacién de trafico

29. Manejo de cobertura vegetal

30. Operacion de maquinaria, equipos y vehiculos
31. Recoleccién, transporte y disposicion de escombros.
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Anexa plan de manejo ambiental a Folio No 684- 741
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H EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
AL PAUL GARZON - HUILA
e NIT: 891.180.026-5

CONVOCATORIA PUBLICA No. 003 DE 2023

“OBJETO: “CONSTRUCCION DE LANUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE LA
E.S.E DE GARZON - HUILA.”

INFORME DE EVALUACION FINAL - REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION FACTOR
TECNICO

PUNTAJE TOTAL PROPONENTE CONSORCIO CONSTRUHOSPITAL 2023

CRITERIO CALIFICACION

EQUIPO

« PLANTA DE CONCRETO

« PILOTEADORA 0

« TORRE GRUA
FACTOR CALIDAD

« PROGRAMACION DE OBRA

e PLAN DE LA CALIDAD DE LA OBRA

«  SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN 130

EL TRABAJO

«  PLAN DE MANEJO AMBIENTAL
VINCULACION DE PERSONAS CON CONDICION DE
DISCAPCIDAD - Folio 890-891 10
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL — Folio 893 100

CALIFICACION TOTAL 240

RESULTADO FINAL REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION

N° PROPONENTE TECNICOS PUNTOS
1 CONSORCIO SAN VICENTE HABILITADA 430
2 | CONSORCIO CONSTRUHOSPITAL 2023 NO HABILITADA 240

Garzdn - Huila, 29 de Diciembre de 2023.

(ORIGINAL FIRMADO)
Ing. HECTOR JULIO RIOS JOVEL
Evaluador Técnico
Profesional de Apoyo Externo Ry J S.A.S.
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